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Ñåãîäíÿ, â ýòî ñëîæíîå äëÿ îáëàñòè âðå-
ìÿ, æèçíü íå âñòàëà íà ïàóçó. Áðÿíùèíà 
ïî-ïðåæíåìó çàùèùàåò èíòåðåñû Ðîññèé-
ñêîãî ãîñóäàðñòâà, óêðåïëÿåò åãî ðóáåæè, êàê 
è ìíîãî âåêîâ íàçàä, êàê è â ãîäû Âåëèêîé  
Îòå÷åñòâåííîé âîéíû.

2023 ãîä ñòàë äëÿ ðåãèîíà îñîáåííûì. 80 
ëåò íàçàä òåððèòîðèÿ Áðÿíùèíû áûëà ïîëíî-
ñòüþ îñâîáîæäåíà îò íåìåöêî-ôàøèñòñêèõ 
çàõâàò÷èêîâ. Äåíü îñâîáîæäåíèÿ Áðÿíùèíû 
ïî ïðàâó îòíîñèòñÿ ê ñàìûì çíà÷èìûì, âå-
ëè÷åñòâåííûì è òîðæåñòâåííûì ñòðàíèöàì 
èñòîðèè íàøåãî ðîäíîãî êðàÿ.

Ìû ñêîðáèì î ãåðîÿõ, ïîãèáøèõ â æå-
ñòîêîé áèòâå, ñêëîíÿåì ãîëîâû, ÷òèì ïàìÿòü 
î íèõ è ãîâîðèì ñïàñèáî çà ñâîáîäó è ìèð. 
Ìû – ïîòîìêè ïîáåäèòåëåé, òî÷íî çíàåì, ÷òî 
çà êàæäîé ìèíóòîé íàøåé æèçíè ñòîèò ãå-
ðîè÷åñêèé ïîäâèã ôðîíòîâèêîâ, ïàðòèçàí è 
ïîäïîëüùèêîâ, òðóæåíèêîâ òûëà, âñåõ, êòî 
âîåâàë è íå îñòàâàëñÿ ðàâíîäóøíûì ê ñóäüáå 
ñâîåãî ãîðîäà! 

Óæå áîëåå ïîëóòîðà ëåò Áðÿíñêàÿ îáëàñòü 
íàõîäèòñÿ íà ïåðåäîâîé, îêàçûâàåò ñîäåé-
ñòâèå â âîññòàíîâëåíèè ñîöèàëüíî-èíæåíåð-
íîé èíôðàñòðóêòóðû íîâûõ ðåãèîíîâ, ëóãàí-
ñêîãî ãîðîäà Áðÿíêè, ðàäóøíî ïðèíèìàåò 
âûíóæäåííûõ ïåðåñåëåíöåâ èç îòäåëüíûõ 
ðàéîíîâ Óêðàèíû.

Ïîääåðæêà ó÷àñòíèêîâ ñïåöèàëüíîé âî-
åííîé îïåðàöèè è èõ ñåìåé ÿâëÿåòñÿ ïðè-
îðèòåòíûì íàïðàâëåíèåì ðåãèîíàëüíîé 
âíóòðåííåé ïîëèòèêè. Áðÿíñêèé ðåãèîí ïî 

ìåðàì ïîääåðæêè ó÷àñòíèêîâ ÑÂÎ è ÷ëåíîâ 
èõ ñåìåé íàõîäèòñÿ â ïåðâîé äåñÿòêå.

Æèòåëè ðåãèîíà íå òîëüêî îòïðàâèëèñü 
çàùèùàòü ðóáåæè Ðîäèíû ñ îðóæèåì â ðó-
êàõ, íî è ïðèëîæèëè âñå óñèëèÿ äëÿ ïîääåðæ-
êè áîéöîâ èç òûëà. Ïîÿâèâøååñÿ ê 2023 ãîäó 
ñòîéêîå ñîçíàíèå íîâîé ðåàëüíîñòè, â êîòî-
ðóþ ïåðåøëà íàøà ñòðàíà, íàëîæèëî îòïå÷à-
òîê íà âñå ñôåðû æèçíè, èçìåíèëî âîñïðèÿ-
òèå ïðàâ ÷åëîâåêà â öåëîì è ìíîãèå àñïåêòû 
èõ ðåàëèçàöèè, åùё ðàç äîêàçàëî áåçóñëîâíóþ 
öåííîñòü ñàìîãî ãëàâíîãî ïðàâà ÷åëîâåêà – 
ïðàâà íà æèçíü

Õî÷ó âûðàçèòü ñëîâà áëàãîäàðíîñòè  
Ãóáåðíàòîðó Áðÿíñêîé îáëàñòè Àëåêñàíäðó 
Âàñèëüåâè÷ó Áîãîìàçó, Óïîëíîìî÷åííîìó ïî 
ïðàâàì ÷åëîâåêà â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè 
Òàòüÿíå Íèêîëàåâíå Ìîñêàëüêîâîé, ÷ëåíàì 
ðåãèîíàëüíîãî ïðàâèòåëüñòâà, äåïóòàòàì 
Áðÿíñêîé îáëàñòíîé Äóìû, ñîòðóäíèêàì ïðî-
êóðàòóðû Áðÿíñêîé îáëàñòè, ÓÔÑÑÏ, ÓÌÂÄ, 
ÓÔÑÈÍ Ðîññèè ïî Áðÿíñêîé îáëàñòè, âîåí-
íûì êîìèññàðèàòàì Áðÿíñêîé îáëàñòè, ðåãè-
îíàëüíîìó îòäåëåíèþ ïåíñèîííîãî ôîíäà, 
äðóãèì ãîñóäàðñòâåííûì îðãàíàì Áðÿíñêîé 
îáëàñòè, àïïàðàòó Óïîëíîìî÷åííîãî, êîë-
ëåãàì èç äðóãèõ ðåãèîíîâ, îáùåñòâåííûì 
ïîìîùíèêàì, ýêñïåðòàì, îáùåñòâåííûì 
îðãàíèçàöèÿì, à òàêæå âñåì, êòî îêàçûâàåò 
êîíñòðóêòèâíîå ñîäåéñòâèå âîññòàíîâëåíèþ 
íàðóøåííûõ ïðàâ è ñâîáîä æèòåëåé Áðÿí-
ñêîé îáëàñòè.
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ÑÎÁËÞÄÅÍÈÅ ÏÐÀÂ È ÑÂÎÁÎÄ ÂÎÅÍÍÎÑËÓÆÀÙÈÕ, 
Ó×ÀÑÒÍÈÊÎÂ ÑÏÅÖÈÀËÜÍÎÉ ÂÎÅÍÍÎÉ ÎÏÅÐÀÖÈÈ 

È ×ËÅÍÎÂ ÈÕ ÑÅÌÅÉ

С 24.02.2022 Вооруженные Силы Россий-
ской Федерации проводят специальную воен-
ную операцию по демилитаризации и денаци-
фикации Украины (далее СВО), которая была 
продолжена и в 2023 году. Как приграничный 
субъект Российской Федерации Брянская об-
ласть оказалась значительно вовлеченной в 
текущие сложные социально-политические 
процессы, что, в свою очередь, накладывает 
существенный отпечаток на повседневную 
жизнь региона. 

Исключительно важной задачей Брян-
ской области в условиях проведения СВО яв-
ляется поддержка и помощь бойцам, прини-
мающим участие в боевых действиях, а также 
членам их семей. В этой связи в регионе уста-
новлены дополнительные меры социальной 
поддержки. Следуя поставленной Президен-
том Российской Федерации В.В. Путиным 
задаче, в Брянской области, как и в целом по 
России, в 2023 году был взят курс на создание 
равных условий для предоставления льгот и 
других мер социальной поддержки всем бой-
цам, участвующим в СВО.

В соответствии с Законом Брянской об-
ласти от 02.10.2023 № 69-З «О дополнитель-
ных мерах социальной поддержки отдельных 
категорий военнослужащих, сотрудников 
федеральных государственных органов, лиц, 
поступивших в добровольческие формиро-
вания, а также членов их семей» в регионе 
предоставляется дополнительная мера соци-
альной поддержки участников специальной 
военной операции в виде единовременной 
денежной выплаты в размере 200 000 рублей, 
выплачиваемая:

- гражданам Российской Федерации 
и иностранным гражданам, начиная с 
01.06.2022  отобранным (оформленным) воен-
ным комиссариатом Брянской области, пун-

ктом отбора на военную службу по контракту 
Брянской области для прохождения военной 
службы по контракту в Вооруженных Силах 
Российской Федерации, заключившим кон-
тракт о прохождении военной службы и за-
численным в именные подразделения, ком-
плектуемые Брянской областью для участия в 
специальной военной операции;

- гражданам Российской Федерации 
и иностранным гражданам, начиная с 
01.01.2023  отобранным (оформленным) воен-
ным комиссариатом Брянской области, пун-
ктом отбора на военную службу по контракту 
Брянской области для прохождения военной 
службы по контракту в Вооруженных Силах 
Российской Федерации и заключившим кон-
тракт о прохождении военной службы;

- гражданам Российской Федерации и 
иностранным гражданам, призванным на 
военную службу и заключившим, начиная с 
01.01.2023, на территории Брянской области 
контракт о прохождении военной службы;

- гражданам Российской Федерации и 
иностранным гражданам, призванным на 
военную службу по мобилизации в Воору-
женные Силы Российской Федерации в со-
ответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявле-
нии частичной мобилизации в Российской 
Федерации», имеющим регистрацию по месту 
жительства на территории Брянской области;

- военнослужащим и имеющим специаль-
ные звания полиции сотрудникам войск на-
циональной гвардии Российской Федерации, 
начиная с 01.06.2022 заключившим контракт 
о прохождении военной службы в подразде-
лениях войск национальной гвардии, ком-
плектуемых управлением Федеральной служ-
бы войск национальной гвардии Российской 
Федерации по Брянской области для участия 
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в специальной военной операции.
Дополнительные меры социальной под-

держки предоставляются на основании соот-
ветствующих списков, утвержденных терри-
ториальным органом Министерства обороны 
Российской Федерации - военным комис-
сариатом Брянской области и Управлением  
Федеральной службы войск национальной 
гвардии по Брянской области.

Также Законом Брянской области от 
02.10.2023 № 69-З для указанных категорий 
участников СВО предоставляется единовре-
менная денежная выплата в случае получения 
увечья:

- тяжелого - в размере 400 000 рублей;
- легкого - в размере 200 000 рублей;
- не входящего в Перечень - в размере  

100 000 рублей.
Законом Брянской области от 02.10.2023 

№ 70-З «О дополнительной мере социаль-
ной поддержки военнослужащих, лиц, за-
ключивших контракт о пребывании в добро-
вольческом формировании, содействующем 
выполнению задач, возложенных на Воору-
женные Силы Российской Федерации, лиц, 
проходящих службу в войсках национальной 
гвардии Российской Федерации, и членов 
их семей» предусматривается возможность 
предоставления военнослужащим, лицам, 
заключившим контракт о пребывании в до-
бровольческом формировании, содейству-
ющем выполнению задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации, 
и лицам, проходящим службу в войсках на-
циональной гвардии Российской Федера-
ции и имеющим специальные звания поли-
ции, удостоенным звания Героя Российской  
Федерации или награжденным орденами  
Российской Федерации за заслуги, проявлен-
ные в ходе участия в специальной военной 
операции, и являющимся ветеранами боевых 
действий, а также членам семей перечислен-
ных лиц, погибших (умерших) вследствие 
увечья (ранения, травмы, контузии) или за-
болевания, полученных ими в ходе участия 
в специальной военной операции, единовре-
менной денежной выплаты в размере 200 000 
рублей взамен предоставления земельного 
участка, по их желанию.

В соответствии с приказом департамента 

семьи, социальной и демографической по-
литики Брянской области от 13.03.023 № 113 
«Об утверждении Порядка предоставления 
субсидий отдельным категориям граждан на 
покупку и установку газоиспользующего обо-
рудования и проведение работ внутри гра-
ниц земельных участков в рамках реализации 
мероприятий по осуществлению подключе-
ния (технологического присоединения) га-
зоиспользующего оборудования и объектов 
капитального строительства к газораспреде-
лительным сетям при догазификации за счет 
средств областного бюджета» участникам 
специальной военной операции и членам их 
семей в регионе оказывается государственная 
социальная помощь семьям, проживающим в 
индивидуальных жилых домах, на проведение 
газификации домовладений в размере 100 000 
рублей, но не более фактически понесенных 
затрат по газификации.

Постановлением Правительства Брян-
ской области от 16.05.2016 № 259-П «Об опре-
делении категорий граждан, которым соци-
альные услуги предоставляются бесплатно» 
предусмотрено бесплатное предоставление 
социальных услуг на дому родителям, за ис-
ключением родителей, лишенных родитель-
ских прав, ограниченным в родительских 
правах, супругу (супруге) и лицам, находя-
щимся на иждивении граждан, поступивших 
на военную службу по контракту о прохож-
дении военной службы, призванных на воен-
ную службу по мобилизации в Вооруженные 
Силы Российской Федерации, проживающим 
на территории Брянской области, признан-
ным нуждающимися в социальном обслужи-
вании.

Приказом департамента социальной по-
литики и занятости населения Брянской обла-
сти в 2023 году было организовано предостав-
ление новогодних подарков детям из семей 
военнослужащих, а также лиц, поступивших 
в добровольческие формирования (в том чис-
ле погибших), принимающих (принимавших) 
участие в выполнении задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации в 
ходе специальной военной операции.

Постановлением Правительства Брян-
ской области от 11.12.2023 № 646-п «Об осо-
бенностях предоставления ежемесячной 
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денежной выплаты при рождении (усынов-
лении) третьего или последующих детей, ро-
дившихся (усыновленных) после 31 декабря 
2012 года, но не позднее 31 декабря 2022 года, 
семьям граждан, участвующих в специаль-
ной военной операции» установлено, что при 
предоставлении в соответствии со статьей 
36 Закона Брянской области от 20.02.2008 № 
12-З «Об охране семьи, материнства, отцов-
ства и детства в Брянской области» данной 
денежной выплаты не учитываются в составе 
семьи граждане, участвующие в специальной 
военной операции.

Также на территории Брянской области 
оказывается социальная поддержка семьям 
погибших (умерших) военнослужащих. В со-
ответствии с Законом Брянской области от 
06.07.2007 № 95-З «О ежемесячном пособии 
родителям и вдовам (вдовцам) отдельных ка-
тегорий военнослужащих, сотрудников феде-
ральных государственных органов, лиц, посту-
пивших в добровольческие формирования, 
работников специализированного государ-
ственного унитарного предприятия, погиб-
ших (умерших) при исполнении обязанностей 
военной службы (служебных, должностных, 
обязанностей)» предусмотрено ежемесячное 
пособие, право на которое имеют постоян-
но проживающие на территории Брянской 
области родители и вдовы (вдовцы) отдель-
ных категорий военнослужащих, сотрудни-
ков федеральных государственных органов, 
лиц, поступивших в добровольческие фор-
мирования, работников специализирован-
ного государственного унитарного предпри-
ятия, погибших (умерших) при исполнении 
обязанностей военной службы (служебных, 
должностных). Размер ежемесячного посо-
бия в 2023 году составлял - 39 003,50 руб., с  
1 января 2024 года – 45 941,30 руб.

Законом Брянской области от 02.10.2023 
№ 69-З «О дополнительных мерах социаль-
ной поддержки отдельных категорий воен-
нослужащих, сотрудников федеральных го-
сударственных органов, лиц, поступивших 
в добровольческие формирования, а также 

членов их семей» установлена единовремен-
ная выплата членам семей погибших (умер-
ших) военнослужащих, сотрудников, добро-
вольцев, работников специализированного 
государственного унитарного предприятия, в 
размере 2 000 000 рублей (фактически выпла-
чивается в равных долях каждому члену се-
мьи погибшего (умершего) военнослужащего 
(сотрудника).

Кроме того, меры социальной поддержки 
военнослужащих, граждан РФ, заключивших 
контракт о добровольном содействии в вы-
полнении задач, возложенных на Вооружен-
ные силы РФ в ходе СВО, и членов их семей 
законодательно установлены и реализуются 
муниципальными образованиями Брянской 
области. Указанной категории граждан на 
уровне муниципалитетов предоставляют-
ся следующие меры социальной поддержки: 
первоочередное зачисление в образователь-
ную организацию; льгота в размере 100% 
родительской платы за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных образовательных 
организациях, реализующих образователь-
ную программу дошкольного образования, 
за обучение в муниципальных бюджетных 
учреждениях дополнительного образования 
в сфере «культура», на оздоровление в заго-
родных лагерях; бесплатное питание детей с 
5 по 11 класс; освобождение от родительской 
платы, взимаемой за присмотр и уход за деть-
ми, посещающими группы продленного дня, 
от оплаты стоимости питания в лагере с днев-
ным пребыванием; предоставление физкуль-
турно-оздоровительных услуг (посещение 
бассейна, тренажерного зала на безвозмезд-
ной основе); предоставлении отсрочки упла-
ты арендной платы по договорам аренды му-
ниципального имущества в связи с частичной 
мобилизацией; реализация дополнительных 
образовательных программ спортивной под-
готовки по видам спорта (на безвозмездной 
основе для всех категорий населения); волон-
терская, адресная и психологическая помощь 
семьям.
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Â 2023 ãîäó â ãîðîäå Áðÿíñêå áûëè ïðåäîñòàâëåíû ñëåäóþùèå ìåðû  
ñîöèàëüíîé ïîääåðæêè âîåííîñëóæàùèì è ÷ëåíàì èõ ñåìåé

Меры социальной поддержки военнослужащих  
и членов их семей

Кол-во 
удов-

летво-
ренных

льгота в размере 100% за обучение в муниципальных бюджетных учреждениях 
дополнительного образования в сфере «культура» 48

первоочередное зачисление в образовательную организацию 90
обеспечение бесплатного питания обучающимся с 5 по 11 класс, у которых 
родители (усыновители, опекуны, попечители), супруги родителей, а также 
полнородные и неполнородные братья и сестры, не состоящие в браке.

568

льгота в размере 100% по родительской плате за присмотр и уход за детьми в 
муниципальных образовательных организациях города Брянска, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

477

освобождение от родительской платы, взимаемой за присмотр и уход за детьми, 
посещающими группы продленного дня в муниципальных организациях, реа- 
лизующих программы начального, основного и среднего общего образования

152

освобождение от родительской платы, взимаемой за оплату стоимости питания 
в лагере с дневным пребыванием 76

предоставление 100% льготы на оздоровление в загородных лагерях 52
предоставление в собственность бесплатно земельного участка 7
предоставление физкультурно-оздоровительных услуг (посещение бассейна, 
тренажерного зала на безвозмездной основе для указанной категории граждан) 10

волонтерская помощь семьям мобилизованных граждан в решении жилищно-
бытовых вопросов 7

адресное поздравление детей из мобилизованных семей с новогодними 
праздниками 2

психологическая помощь семьям мобилизованных граждан 4

Финансовые меры социальной поддерж-
ки различным категориям участников специ-
альной военной операции и членами их семей 
предоставляются на территории Брянской 
области в установленном действующим за-
конодательством порядке своевременно и в 
полном объеме. Вместе с тем, единичные об-
ращения с просьбой о содействии в их полу-
чении от членов семей участников СВО все 
же поступали к Уполномоченному.

Òàê, æèòåëüíèöà Ñòàðîäóáñêîãî ìóíèöè-
ïàëüíîãî îêðóãà è áàáóøêà ðåáåíêà âîåííîñëó-
æàùåãî îòñòàèâàëà ïðàâî âíóêà íà ïîñåùåíèå 
äîøêîëüíîãî îáùåîáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäå-
íèÿ ñî ëüãîòîé â ðàçìåðå 100% ïî ðîäèòåëü-
ñêîé ïëàòå çà ïðèñìîòð è óõîä.

Èç îáðàùåíèÿ ñòàëî èçâåñòíî, ÷òî ñûí 
çàÿâèòåëüíèöû - îòåö ðåáåíêà, ñ 2017 ãîäà 
ïðîõîäèò âîåííóþ ñëóæáó ïî êîíòðàêòó, ó÷à-
ñòâóåò â ÑÂÎ. Åæåìåñÿ÷íî âîåííîñëóæàùåìó 
âûñòàâëÿëè íà îïëàòó ñ÷åòà çà ïîñåùåíèå ðå-
áåíêîì äåòñêîãî ñàäà.

Ñëåäóåò îòìåòèòü, â ìóíèöèïàëüíûõ 
äåòñêèõ ñàäàõ ìóíèöèïàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ 
óêàçàííàÿ ìåðà ñîöèàëüíîé ïîääåðæêè ïðåäî-
ñòàâëÿåòñÿ â ñëó÷àå ïîñåùåíèÿ äåòñêîãî ñàäà 
ðåáåíêîì ìîáèëèçîâàííîãî ãðàæäàíèíà èëè çà-
êëþ÷èâøåãî âîåííûé êîíòðàêò â ïåðèîä ïðî-
âåäåíèÿ ÑÂÎ. 

Ïîñ÷èòàâ íåïðàâîìåðíûì îòêàç â îñâî-
áîæäåíèè îò ðîäèòåëüñêîé ïëàòû ó÷àñòíèêà 
ÑÂÎ, çàêëþ÷èâøåãî êîíòðàêò î ïðîõîæäåíèè 
âîåííîé ñëóæáû äî íà÷àëà ñïåöèàëüíîé âîåí-
íîé îïåðàöèè, íî ïðîäîëæàþùåãî íåñòè âîåí-
íóþ ñëóæáó è âûïîëíÿòü çàäà÷è â çîíå ÑÂÎ, 
Óïîëíîìî÷åííûé îáðàòèëñÿ ê ðóêîâîäèòåëþ 
ìóíèöèïàëüíîãî öåíòðà îáñëóæèâàíèÿ ñèñòå-
ìû îáðàçîâàíèÿ. Âîïðîñ áûë ïîëîæèòåëüíî ðå-
øåí â òåëåôîííîì ðåæèìå.

Åùå îäèí îòêàç â ïðåäîñòàâëåíèè ëüãî-
òû ïî ïðèñìîòðó è óõîäó çà ðåáåíêîì â ìó-
íèöèïàëüíîé îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, 
ðåàëèçóþùåé îñíîâíóþ îáùåîáðàçîâàòåëüíóþ 
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Возникающие проблемные вопросы уда-
валось эффективно решать во взаимодей-
ствии с областным военным комиссариатом, в 
рамках сотрудничества с федеральным Упол-
номоченным по правам человека и во взаи-
модействии с региональными омбудсменами, 
региональным филиалом государственного 
фонда поддержки участников специальной 
военной операции «Защитники Отечества», 
комитетом семей воинов Отечества.

В целях мониторинга сложившейся в ре-
гионе ситуации с соблюдением прав граждан 
- участников специальной военной операции 
и членов их семей, тема защиты прав дан-
ной категории граждан была рассмотрена на 
заседании экспертного Совета при Уполно-
моченном по правам человека. Самыми дис-
куссионными оказались вопросы, связанные 
с усилением информационной политики в 
сфере предоставления мер социальной под-
держки военнослужащим, участникам СВО и 
членам их семей, внедрения инструмента, ко-
торый не позволил бы пропустить льготни-
ков из их числа, а также определения порядка 
взаимодействия соответствующих структур 
при рассмотрении обращений обозначенных 
категорий граждан.

Участники мероприятия: представители 
областного военного комиссариата, военной 
прокуратуры Брянского гарнизона, проку-
ратуры Брянской области, регионального 
департамента социальной политики и заня-
тости населения, ОНФ, регионального фи-
лиала государственного фонда поддержки 
участников специальной военной операции 
«Защитники Отечества», комитета семей вои-
нов Отечества, комитета солдатских матерей, 
члены экспертного Совета, приняли решение 
организовать работу по информированию 
населения региона о мерах социальной под-
держки участников СВО и их родственников, 
работе фондов и организаций, оказывающих 
поддержку и содействие лицам из их числа, 
наладить взаимодействие в целях оператив-
ного разрешения проблемных вопросов.

В 2023 году многочисленными были об-
ращения мобилизованных граждан и их род-
ственников по вопросам определения сроков 
контрактов о прохождении военной службы 
и ротации.

Согласно официальной позиции Мини-
стерства обороны Российской Федерации от 
17.07.2023, мобилизованные имеют статус во-
еннослужащих, проходящих военную службу 
по контракту, в соответствии с Указом Пре-
зидента Российской федерации от 21.09.2022 
№ 647 «Об объявлении частичной мобили-
зации в Российской Федерации». Периоды 
мобилизации начинаются с даты и времени 
начала ее действия и заканчиваются датой и 
временем отмены мобилизации. Таким обра-
зом, увольнение граждан, призванных на во-
енную службу по мобилизации, произойдет 
после завершения периода частичной моби-
лизации. Срок ее окончания будет доведен до 
населения через средства массовой информа-
ции.

При этом в п. 5 Указа Президента Рос-
сийской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об 
объявлении частичной мобилизации в Рос-
сийской Федерации» перечислены основания 
для увольнения с военной службы:

- по возрасту - по достижении предельно-
го возраста пребывания на военной службе;

- по состоянию здоровья - в связи с при-
знанием военно-врачебной комиссией не 
годными к военной службе, за исключением 
военнослужащих, изъявивших желание про-
должить военную службу на воинских долж-
ностях, которые могут замещаться указанны-
ми военнослужащими;

- в связи с вступлением в законную силу 
приговора суда о назначении наказания в 
виде лишения свободы.

Как показала практика рассмотрения об-
ращений, получить увольнение с военной 
службы даже при наличии объективного ос-
нования было весьма непросто.

Так, в связи с бюрократическими про-
волочками и недоступностью оперативной 
передачи информации от региональных во-
енных комиссариатов к командованию во-
инских частей, затянулось решение вопроса 
увольнения с военной службы и возврата к 
месту жительства мобилизованных в Воору-
женные Силы Российской Федерации работ-
ников АО «Мальцовский портландцемент». 
Несмотря на то, что данное предприятие 
включено в сводный реестр организаций обо-
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от 26 февраля 2013 г. № 170
г. Брянск

Об утверждении Положения об управлении информационного
обеспечения деятельности Губернатора Брянской области
и Правитель ства Брянской области администрации
Губер натора Брянской области и Правительства Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 20 декабря 2012 года № 92-З «О Правительстве и системе испол-
нительных органов государ ственной власти Брянской области», указом Губернатора Брянской области от 21 февраля
2013 года № 151 «Об администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об управлении информационного обеспечения деятельности Губернатора

Брянской области и Правитель ства Брянской области администрации Губернатора Брянской области и Правитель-
ства Брянской области.

2. Контроль за исполнением настоящего указа возложить на временно исполняющего обязанности заместителя
Губернатора Брянской области Тимохина И. П.

Губернатор Н.В. Денин.

Утверждено
указом Губернатора Брянской области

от 26 февраля 2013 г. № 170

ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении информационного обеспечения деятельности

Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области
администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области

1. Общие положения

1.1. Управление информационного обеспечения деятельности Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области (далее — управление) является структурным подразделением администрации Губерна тора Брян-
ской области и Правительства Брянской области.

1.2. Деятельность управления осуществляется в соответствии с планом работы и поручениями Губернатора Брян-
ской области, заместителя Губернатора Брянской области, осуществляющего функции по руководству администра-
цией Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.

1.3. В своей деятельности управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством
Российской Федерации, в том числе Законом Российской Федерации от 27 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах
массовой информации», Уставом Брянской области, законами Брянской области, указами и распоряжениями Гу-
бернатора Брянской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Брянской области, приказами
администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, настоящим Положением.

1.4. Финансовое, материально-техническое обеспечение деятельности управления осуществляется администра-
цией Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.

1.5. Для осуществления текущей переписки управление может иметь бланк со своим наименованием.
1.6. Координирует работу управления заместитель Губернатора Брянской области, осуществляющий функции

по руководству админи страцией Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.

2. Основные задачи управления

Основными задачами управления являются:
2.1. Информационное сопровождение деятельности Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.
2.2. Подготовка и распространение в средствах массовой информации официальной информации о деятельности

Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области в целях формирования и поддержания благопри-
ятной информационной среды, способствующей укреплению имиджа Губернатора Брянской области и Правитель-
ства Брянской области.

2.3. Организация пресс-конференций, брифингов и интервью Губерна тора Брянской области, членов Правитель-
ства Брянской области с представителями средств массовой информации.

2.4. Подготовка и размещение на официальных сайтах Губернатора Брянской области, Правительства Брянской
области, а также в средствах массовой информации информационных и фотоматериалов о текущей деятельности
Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.

3. Функции управления

Для решения поставленных задач управление осуществляет следующие функции:
3.1. Осуществляет планирование, разработку, организацию и прове дение информационного и PR-сопровождения

проектов Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.
3.2. Организует взаимодействие Губернатора Брянской области, Правительства Брянской области со средствами

массовой информации.

УКАЗ
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3.3. Организует подготовку информационных материалов о деятельности Губернатора Брянской области, Прави-
тельства Брянской области, принимаемых решениях, результатах их реализации для средств массовой информации.

3.4. Организует для средств массовой информации пресс-конференции, брифинги, интервью, комментарии Гу-
бернатора Брянской области, заместителей Губернатора Брянской области.

3.5. Организует приглашение и аккредитацию представителей средств массовой информации для освещения ме-
роприятий, проводимых с участием Губернатора Брянской области.

3.6. Осуществляет организацию работы средств массовой информации в ходе мероприятий с участием Губерна-
тора Брянской области.

3.7. Организует в установленном порядке размещение информации о деятельности Губернатора Брянской обла-
сти, Правительства Брянской области, администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской
области в информационно-коммуникационной сети Интернет.

3.8. Организует и осуществляет информационное обеспечение деятельности Губернатора Брянской области и
Правительства Брянской области.

3.9. Организует подготовку для Губернатора Брянской области обзоров публикаций и сообщений в средствах мас-
совой информации и сети Интернет.

3.10. Проводит мониторинг публикаций в СМИ, выходящих на территории области, по следующим направлениям:
отражение деятельности Губернатора Брянской области, его заместителей;
отражение деятельности Правительства Брянской области.
3.11. Проводит мониторинг публикаций в ведущих центральных периодических изданиях по следующим направлениям:
общая ситуация в стране;
наиболее значимые проекты, встречи, переговоры и мероприятия в регионах и стране в целом;
отражение деятельности Губернатора Брянской области, его замес тителей;
отражение деятельности Правительства Брянской области.
3.12. Анализирует сюжеты, выходящие на телеканалах областного и федерального значения.
3.13. Анализирует публикации в интернет-СМИ.
3.14. Работает с информационными порталами в сети Интернет.
3.15. Осуществляет web-дизайн и web-программирование официаль ного интернет-портала Губернатора Брянской

области и Правительства Брянской области и интернет-проектов администрации Губернатора Брянской области и
Правительства Брянской области.

3.16. Взаимодействует со структурными подразделениями администрации Губернатора Брянской области и Пра-
вительства Брянской области, исполнительными органами государственной власти Брянской области по вопросам
размещения информации на официальном интернет-портале области.

3.17. Проводит регулярное обновление интернет-проектов, поддер живаемых управлением.
3.18. Анализирует состояние блогосферы, форумных площадок и социальных сетей на предмет отражения в них

деятельности Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, администрации Губернатора Брян-
ской области и Правительства Брянской области, органов местного самоуправления, позиции гражданского обще-
ства Брянщины, социально-политических процессов и тенденций в регионе, готовит соответствующие аналитиче-
ские материалы и рекомендации.

3.19. Продвигает позиции Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области в социальном ме-
диапространстве (блогах, форумах, социальных сетях и т.п.).

3.20. Готовит целевые информационные материалы для средств массовой информации.
3.21. Обеспечивает организацию брифингов, пресс-конференций, интервью Губернатора Брянской области, его

заместителей и руководителей структурных подразделений администрации Губернатора Брянской области и Пра-
вительства Брянской области.

3.22. Осуществляет подготовку текстов и организует рассылку поздравлений граждан и должностных лиц с днем
рождения, государственными наградами, праздниками, знаменательными датами.

3.23. Осуществляет подготовку публичных выступлений Губернатора Брянской области.
3.24. Разрабатывает издательские проекты.
3.25. Взаимодействует с региональными средствами массовой инфор мации.
3.26. Взаимодействует с федеральными средствами массовой инфор мации.
3.27. Взаимодействует с районными средствами массовой информации через департамент внутренней политики

Брянской области.

4. Организация деятельности управления

4.1. Непосредственное руководство деятельностью управления осуществляет начальник управления, который
назначается на должность и освобождается от должности Губернатором Брянской области в соответствии с законо-
дательством о государственной гражданской службе.

4.2. Начальник управления:
1) организует работу управления и несет персональную ответствен ность за выполнение возложенных на управ-

ление задач и функций, а также за состояние исполнительной дисциплины в управлении;
2) представляет управление на совещаниях, проводимых Губернатором Брянской области, заседаниях Прави-

тельства Брянской области, а также в отношениях со структурными подразделениями администрации Губернатора
Брянской области и Правительства Брянской области, центральными и территориальными исполнительными ор-
ганами государственной власти Брянской области, государственными органами Брянской области, органи зациями
и гражданами;

3) определяет функции подразделений управления, распределяет обязанности между государственными служа-
щими управления и иными работниками управления по согласованию с заместителем Губернатора Брянской обла-
сти, осуществляющим функции по руководству админи страцией Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области;

4) в пределах своих должностных обязанностей дает обязательные для исполнения поручения государственным
служащим управления и иным работникам управления;

5) утверждает, согласовывает и подписывает документы по вопросам, относящимся к сфере деятельности управления;
6) организует ведение делопроизводства в управлении, соблюдение государственными служащими управления,

иными работниками управления правил работы с документами и требований по обеспечению сохранения государст-
венной и иной охраняемой законом тайны;

7) рассматривает обращения граждан и юридических лиц, готовит ответы по вопросам своей деятельности;
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8) выполняет иные обязанности, установленные должностным регламентом.
4.3. Начальник управления имеет заместителя. Заместитель начальника управления исполняет обязанности на-

чальника управления на период временного отсутствия последнего.
4.4. В структуру управления входят отделы по основным направлениям деятельности управления.
4.5. Гражданские служащие управления назначаются на должность и освобождаются от должности заместителем Гу-

бернатора Брянской области, осуществляющим функции по руководству администрацией Губернатора Брянской области и
Правительства Брянской области, в порядке, установленном законодательством о государственной гражданской службе.

5. Права и ответственность

Для осуществления своих функций управление имеет право:
5.1. Обращаться в установленном порядке с предложениями, инфор мационными сообщениями, запросами и

иными официальными материалами к:
средствам массовой информации, издающимся и действующим на территории области;
средствам массовой информации федерального значения;
структурным подразделениям администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской обла-

сти, органам местного самоуправления;
правоохранительным органам;
предприятиям, учреждениям, организациям области всех организа ционно-правовых форм собственности.
5.2. Вносить Губернатору Брянской области предложения, относящиеся к сфере деятельности управления.
5.3. Использовать в служебных целях системы связи и информационные базы данных администрации Губерна-

тора Брянской области и Правительства Брянской области и её структурных подразделений.
5.4. Права, обязанности и ответственность гражданских служащих и иных работников управления определяются

законодательством Российской Федерации и законодательством Брянской области о государственной гражданской
службе, законодательством Российской Федерации о труде, настоящим Положением, а также должностными рег-
ламентами и должностными обязанностями.

6. Взаимодействие с другими структурными подразделениями

При решении задач, возложенных на управление, оно взаимодействует с другими структурными подразделения-
ми администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, территориальными органами
федеральных органов государственной власти, Брянской областной Думой, органами местного самоуправления,
областными и федеральными средствами массовой информации. Взаимодействие с районными средствами массовой
информации осуществляется через департамент внутренней политики Брянской области.

от 1 апреля 2013 г. № 301
г. Брянск

Об утверждении Положения об управлении
государственной службы и организационной работы
администрации Губернатора Брянской области
и Правительства Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 20 декабря 2012 года № 92-З «О Правительстве и системе испол-
нительных органов государственной власти Брянской области», указом Губернатора Брянской области от 21 февраля
2013 года № 151 «Об администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об управлении государственной службы и организационной работы ад-

министрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.
2. Контроль за исполнением настоящего указа возложить на заместителя Губернатора Брянской области Тимохина И.П.

Губернатор Н.В. Денин

Утверждено
указом Губернатора Брянской области

от 1 апреля 2013 г. № 301

ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении государственной службы и организационной работы 

администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области

1. Общие положения

1.1. Управление государственной службы и организационной работы (далее — управление) является структур-
ным подразделением администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.

Управление обеспечивает исполнение полномочий администрации Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области (далее — администрация) как уполномоченного государственного органа Брянской области в сфере
управления государственной гражданской службой Брянской области в системе исполнительных органов государст-
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венной власти Брянской области, обеспечивает организацию мероприятий с участием Губернатора Брянской области.
1.2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными

конституционными законами и федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Фе-
дерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Брянской области,
законами Брянской области, указами и распоряжениями Губернатора Брянской области, постановлениями и рас-
поряжениями Правительства Брянской области, приказами администрации Губернатора Брянской области и Пра-
вительства Брянской области, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Брянской обла-
сти, а также настоящим Положением.

1.3. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными подразделениями
администрации, органами государственной власти Брянской области и иными государственными органами Брян-
ской области, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного само-
управления Брянской области, а также организациями, учреждениями, предприятиями всех форм собственности.

1.4. Непосредственный контроль и координацию деятельности управления осуществляет заместитель Губерна-
тора Брянской области, возглавляющий администрацию Губернатора Брянской области и Правительства Брянской
области (далее — руководитель администрации). 

1.5. Управление имеет бланк установленного образца.
1.6. Управление имеет круглые мастичные печати (негербовые) с наименованием «Администрация Губернатора

Брянской области и Правительства Брянской области. Управление государственной службы и организационной рабо-
ты», «Администрация Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области. Управление государственной
службы и организационной работы. Отдел кадров» и штампы для оформления и заверения кадровых документов.

1.7. Финансово-хозяйственное обеспечение деятельности управления осуществляют структурные подразделения
администрации.

1.8. Положение об управлении утверждается указом Губернатора Брянской области.

2. Основные задачи управления 

Основными задачами являются:
2.1. Обеспечение полномочий Губернатора Брянской области по решению кадровых вопросов, отнесенных к его

компетенции, и развитию государственной гражданской службы Брянской области.
2.2. Обеспечение исполнения полномочий администрации как уполномоченного государственного органа Брян-

ской области в сфере управления государственной гражданской службой Брянской области.
2.3. Координация деятельности государственных органов Брянской области при решении вопросов поступления

на государственную гражданскую службу, ее прохождения и прекращения, а также контроль за соблюдением в го-
сударственных органах Брянской области законодательства о государственной гражданской службе.

2.4. Правовое и методическое обеспечение деятельности государственных органов Брянской области по вопросам
государственной гражданской службы Брянской области.

2.5. Организация деятельности по формированию и использованию резерва управленческих кадров Брянской
области, резерва кадров государственной гражданской службы Брянской области.

2.6. Осуществление в пределах предусмотренных настоящим Положением мер по предупреждению и выявлению
коррупционных правонарушений, по выявлению, предотвращению и разрешению конфликта интересов на госу-
дарственной гражданской службе Брянской области.

2.7. Обеспечение деятельности Губернатора Брянской области, связанной с внесением представлений к награж-
дению государственными наградами Российской Федерации и с реализацией Губернатором Брянской области пол-
номочий по награждению наградами Брянской области, наградами Губернатора Брянской области. 

2.8. Организационное обеспечение мероприятий, проводимых с участием Губернатора Брянской области, вклю-
чая совещания у Губернатора, рабочие встречи Губернатора, протокольные мероприятия с участием Губернатора,
приемы Губернатора по случаю празднования юбилейных и памятных дат и государственных праздников.

2.9. Организация проведения заседаний Правительства Брянской области и президиума Правительства Брян-
ской области.

2.10. Координация деятельности структурных подразделений администрации, исполнительных органов госу-
дарственной власти Брянской области, органов местного самоуправления, отвечающих за обеспечение содержатель-
ной части, информационное и техническое обеспечение совещаний и других мероприятий, проводимых с участием
или по поручению Губернатора Брянской области, заседаний Правительства Брянской области и президиума Пра-
вительства Брянской области.

2.11. Подготовка на основе предложений структурных подразделений администрации, исполнительных органов
государственной власти Брянской области планов мероприятий, проводимых администрацией и исполнительными
органами государственной власти Брянской области.

3. Основные функции управления

Управление для выполнения задач, предусмотренных настоящим Положением, в пределах своей компетенции
осуществляет следующие функции:

3.1. Осуществляет подготовку предложений о реализации положений Федерального закона «О государственной граж-
данской службе Российской Федерации», других федеральных законов и иных нормативных правовых актов о госу-
дарственной гражданской службе и внесение указанных предложений на рассмотрение Губернатору Брянской области,
разрабатывает методические рекомендации по вопросам государственной гражданской службы Брянской области.

3.2. Разрабатывает мероприятия по развитию государственной гражданской службы Брянской области.
3.3. Координирует работу кадровых служб исполнительных органов государственной власти Брянской области.
3.4. Осуществляет ведение кадровой работы в отношении государственных гражданских служащих Брянской области,

в качестве представителя нанимателя которых выступают Губернатор Брянской области, руководитель администрации.
3.5. Осуществляет ведение кадровой работы в отношении лиц, замещающих должности, не являющиеся долж-

ностями государственной гражданской службы Брянской области, в администрации.
3.6. Обеспечивает ведение реестра государственных гражданских служащих Брянской области, ведет реестр го-

сударственных гражданских служащих Брянской области в администрации.
3.7. Обеспечивает формирование кадрового резерва государственной гражданской службы Брянской области,

организацию работы с кадровым резервом и его использование.
3.8. Обеспечивает работу комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Брянской

области.
3.9. Обеспечивает обучение резерва управленческих кадров Брянской области.
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3.10. Формирует информационную базу данных лиц, включенных в резерв управленческих кадров Брянской
области.

3.11. Обеспечивает участие в формировании и работу с информационным ресурсом федеральной государственной
информационной системы «Федеральный портал управленческих кадров», подготавливает отчеты об использовании
информационного ресурса портала в кадровой работе.

3.12. Разрабатывает проекты нормативных правовых актов Брянской области по вопросам государственной
гражданской службы Брянской области и противодействия коррупции, в том числе проекты указов и распоряжений
Губернатора Брянской области, постановлений и распоряжений Правительства Брянской области, приказов адми-
нистрации, в пределах предоставленных управлению полномочий.

3.13. Представляет информацию о ходе исполнения действующего законодательства по вопросам государствен-
ной гражданской службы и противодействия коррупции, аналитические обзоры по состоянию государственной
гражданской службы в государственных органах Брянской области.

3.14. Изучает и анализирует положения об органах государственной власти области, их структурных подразде-
лениях и должностные регламенты государственных гражданских служащих Брянской области с целью приведения
в соответствие с требованиями действующего законодательства, унификации и единообразия с учетом специфики
деятельности государственных органов области; вносит предложения по совершенствованию и оптимизации орга-
низационной структуры органов государственной власти Брянской области.

3.15. Организует получение дополнительного профессионального образования государственными гражданскими
служащими Брянской области за счет средств областного бюджета.

3.16. Организует кадровую работу в отношении Губернатора Брянской области, Правительства Брянской обла-
сти, сотрудников администрации и иных должностных лиц в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации и Брянской области.

3.17. Обеспечивает в соответствии с федеральным законодательством выполнение функций администрации по
профилактике коррупционных и иных правонарушений в пределах предоставленных управлению полномочий. 

3.18. Организует проведение служебных проверок.
3.19. Осуществляет контроль за соблюдением работниками администрации ограничений и запретов, требований

о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнением ими обязанностей, установленных зако-
нодательством о государственной гражданской службе и о противодействии коррупции.

3.20. Организует проведение проверки достоверности представляемых государственными гражданскими слу-
жащими Брянской области персональных данных и иных сведений при поступлении на государственную граждан-
скую службу и ее прохождении, сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, све-
дений о расходах, а также проверки соблюдения государственными гражданскими служащими Брянской области
ограничений, установленных действующим законодательством.

3.21. Организует подготовку и размещение в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на офици-
альных сайтах Правительства Брянской области, администрации сведений о доходах, имуществе и обязательствах
имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Брянской области, и государственных
гражданских служащих Брянской области, замещающих должности в администрации, а также членов их семей.

3.22. Осуществляет в пределах представленных управлению полномочий контроль за соблюдением требований
законодательства по ведению, хранению, обработке личных дел, трудовых книжек, правил хранения, обработки и
передачи персональных данных государственных гражданских служащих Брянской области, требований законо-
дательства по вопросам государственной гражданской службы.

3.23. Организует в администрации проведение конкурсов на замещение вакантных должностей государственной
гражданской службы Брянской области, аттестации и квалификационных экзаменов государственных гражданских
служащих Брянской области, формирование кадрового резерва. Обеспечивает участие представителей управления
в заседаниях конкурсных (аттестационных) комиссий государственных органов Брянской области.

3.24. Консультирует государственных гражданских служащих Брянской области по правовым и иным вопросам
государственной гражданской службы Брянской области.

3.25. Рассматривает обращения граждан и руководителей государственных органов Брянской области по вопро-
сам, входящим в компетенцию управления.

3.26. Обеспечивает надлежащее оформление и своевременное прохождение документов по награждению госу-
дарственными наградами Российской Федерации, реализацию полномочий Губернатора Брянской области по на-
граждению наградами Брянской области.

3.27. Осуществляет подготовку для Губернатора Брянской области документов, связанных с представлением к
награждению государственными наградами Российской Федерации.

3.28. Обеспечивает хранение, учет и выдачу для вручения наградной продукции.
3.29. Организует вручение Губернатором Брянской области государственных наград Российской Федерации.
3.30. Оказывает практическую и методическую помощь исполнительным органам государственной власти Брян-

ской области, органам местного самоуправления, а также организациям по вопросам представления граждан к на-
градам и оформления наградных документов.

3.31. Обеспечивает организацию встреч Губернатора Брянской области с руководителями федеральных органов госу-
дарственной власти, органов государственной власти Брянской области и других субъектов Российской Федерации, му-
ниципальных образований, представителями политических партий, общественных объединений и иных организаций.

3.32. Взаимодействует с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти
Брянской области и других субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также с пред-
ставителями общественных объединений, организаций в целях организационного обеспечения мероприятий, пред-
усмотренных рабочими планами Губернатора Брянской области, Правительства Брянской области.

3.33. Взаимодействует с отделом безопасности администрации и иными самостоятельными подразделениями
администрации по вопросам обеспечения пропускного режима в здании администрации.

3.34. Согласовывает подготавливаемые самостоятельными подразделениями администрации, исполнительными
органами государственной власти области проекты документов, включающих вопросы организационного обеспече-
ния мероприятий, проводимых с участием Губернатора Брянской области.

3.35. Готовит организационные материалы к заседаниям коллегиальных и совещательных органов при Губер-
наторе Брянской области, заседаниям Правительства Брянской области.

3.36. Участвует в сборе материалов для проведения заседаний коллегиальных и совещательных органов при Гу-
бернаторе Брянской области, заседаний Правительства Брянской области.

3.37. Составляет на основе предложений структурных подразделений администрации, исполнительных органов
государственной власти Брянской области перечень основных мероприятий на соответствующий календарный период.

3.38. Готовит на основе предложений служб вице-губернатора области, заместителей Губернатора Брянской
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области еженедельный план основных мероприятий с участием вице-губернатора Брянской области, заместителей
Губернатора Брянской области.

3.39. В пределах своей компетенции планирует и выполняет мероприятия мобилизационной подготовки, рабо-
тает со сведениями, составляющими государственную тайну.

3.40. Готовит ежемесячные планы организационных мероприятий, проводимых Правительством Брянской обла-
сти, администрацией.

3.41. Запрашивает документы, необходимые для выполнения предусмотренных настоящим Положением задач и
функций управления, у других структурных подразделений администрации, государственных органов Брянской обла-
сти, федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и иных организаций.

3.42. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством в целях реализации возло-
женных на управление задач.

4. Организация деятельности управления

4.1. Управление возглавляет начальник управления.
4.2. Начальник управления назначается на должность и освобождается от должности Губернатором Брянской

области.
4.3. Начальник управления:
руководит деятельностью управления, несет ответственность за выполнение управлением возложенных на него

задач и функций;
планирует работу управления, распределяет должностные обязанности между сотрудниками управления;
организует взаимодействие управления с другими структурными подразделениями администрации, государст-

венными органами Брянской области, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти,
органами местного самоуправления в Брянской области;

вносит предложения руководителю администрации по совершенствованию организации деятельности управления; 
вносит предложения руководителю администрации об изменении структуры и штатного расписания управле-

ния, назначении на должность и освобождении от должности работников управления, по повышению их квалифи-
кации, применению к ним мер поощрения и дисциплинарного взыскания;

организует исполнение работниками управления их должностных обязанностей, дает в пределах своей компе-
тенции указания по вопросам деятельности управления, обязательные для всех работников управления;

подписывает служебные документы в пределах своей компетенции;
осуществляет иные полномочия, предусмотренные правовыми актами, принимаемыми Губернатором Брянской

области, руководителем администрации.
4.4. Представителем нанимателя при заключении служебных контрактов с сотрудниками управления является

заместитель Губернатора Брянской области, возглавляющий администрацию Губернатора Брянской области и Пра-
вительства Брянской области. 

4.5. В структуру управления входят:
отдел кадров;
отдел государственной службы;
отдел организационной работы.

5. Права и обязанности управления

5.1. Управление имеет право:
5.1.1. Осуществлять информационное, организационное и иное взаимодействие с федеральными органами го-

сударственной власти, Брянской областной Думой, структурными подразделениями администрации, исполнитель-
ными органами государственной власти Брянской области и иными государственными органами Брянской области,
должностными лицами муниципальных образований области, органами государственной власти иных субъектов
Российской Федерации, а также с учреждениями и организациями, предприятиями и их должностными лицами
независимо от организационно-правовых форм и ведомственной принадлежности, в том числе запрашивать и полу-
чать в установленном порядке необходимые материалы и информацию, вносить предложения о подготовке проектов
правовых актов Брянской области по вопросам компетенции управления.

5.1.2. Использовать в своей деятельности государственные информационные ресурсы Брянской области.
5.1.3. Привлекать в установленном порядке структурные подразделения администрации, исполнительные ор-

ганы государственной власти Брянской области для подготовки информационных, аналитических и иных материа-
лов по вопросам, отнесенным к компетенции управления, привлекать независимых экспертов, в том числе на дого-
ворной основе.

5.1.4. Вносить предложения по совершенствованию работы по вопросам, отнесенным к компетенции управления.
5.1.5. Привлекать в установленном порядке специалистов структурных подразделений администрации к под-

готовке проектов документов по поручению руководства администрации.
5.1.6. Пользоваться печатями, штампами и бланками администрации в соответствии с установленным в адми-

нистрации порядком.
5.1.7. Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.
5.1.8. Вести переписку по вопросам, относящимся к компетенции управления.
5.1.9. Пользоваться иными правами, необходимыми для осуществления возложенных на него функций, в соот-

ветствии с действующим законодательством.
5.2. Управление обязано:
5.2.1. В своей деятельности руководствоваться Конституцией Российской Федерации, федеральными конститу-

ционными законами, федеральными законами, Уставом Брянской области, законами Брянской области, указами и рас-
поряжениями Губернатора Брянской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Брянской области,
приказами администрации, другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Брянской области.

5.2.2. Исполнять возложенные на него функции.

6. Ответственность

Сотрудники управления несут персональную ответственность за несоблюдение действующего законодательства
при исполнении должностных обязанностей, неисполнение и ненадлежащее исполнение возложенных должностных
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обязанностей, несоблюдение трудовой дисциплины и требований трудового распорядка, разглашение персональных
данных государственных гражданских служащих, информации о них в базе данных, ненадлежащее сохранение до-
кументов, поступающих в управление, несоблюдение требований законодательства о государственной гражданской
службе, трудовой и исполнительской дисциплины.

от 22 апреля 2013 г. № 350
г. Брянск

О внесении изменений в указ Губернатора Брянской области
от 26 февраля 2013 г. № 170 «Об утверждении
Положения об управлении информационного обеспечения
деятельности Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области администрации Губернатора
Брянской области и Правительства Брянской области»

В целях повышения эффективности работы управления информационного обеспечения деятельности Губерна-
тора Брянской области и Правительства Брянской области администрации Губернатора Брянской области и Прави-
тельства Брянской области 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в раздел 1 «Общие положения» Положения об управлении информационного обеспечения

деятельности Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области администрации Губернатора Брян-
ской области и Правительства Брянской области утвержденного указом Губернатора Брянской области от 26 февраля
2013 г. № 170 «Об утверждении Положения об управлении информационного обеспечения деятельности Губернатора
Брянской области и Правительства Брянской области администрации Губернатора Брянской области и Правитель-
ства Брянской области» изложив пункт 1.2 в следующей редакции

«1.2. Деятельность управления осуществляется в соответствии с планом работы и поручениями Губернатора
Брянской области, заместителя Губернатора Брянской области, осуществляющего функции по руководству адми-
нистрацией Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области. 

Оперативное руководство управлением информационного обеспечения деятельности Губернатора Брянской обла-
сти и Правительства Брянской области осуществляет заместитель Губернатора Брянской области, в соответствии с
распределением обязанностей между Губернатором Брянской области, вице-губернатором Брянской области, заме-
стителями Губернатора Брянской области».

2. Контроль за исполнением настоящего указа возложить на заместителя Губернатора Брянской области Тимо-
хина И.П.

Губернатор Н.В. Денин

от 20 июля 2016 г. № 241
г. Брянск

О внесении изменений в Положение об управлении информационного
обеспечения деятельности Губернатора Брянской области
и Правительства Брянской области администрации
Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах и иных нормативных пра-
вовых актах Брянской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Положение об управлении информационного обеспечения деятельности Губернатора

Брянской области и Правительства Брянской области администрации Губернатора Брянской области и Правитель-
ства Брянской области, утвержденное указом Губернатора Брянской области от 26 февраля 2013 года № 170 «Об
утверждении Положения об управлении информационного обеспечения деятельности Губернатора Брянской области
и Правительства Брянской области администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской обла-
сти» (с учетом изменений, внесенных указом Губернатора Брянской области от 22 апреля 2013 года № 350), согласно
приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать указ на официальном сайте Правительства Брянской области в сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением указа возложить на заместителя Губернатора Брянской области Коробко А. М.

Временно исполняющий
обязанности Губернатора Ю. В. Филипенко
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Приложение
к указу Губернатора Брянской области

от 20 июля 2016 г.№ 241

ИЗМЕНЕНИЯ
в Положение об управлении информационного обеспечения

деятельности Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области
администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области

1. Пункт 2.4 раздела 2 «Основные задачи управления» изложить в редакции:
«2.4. Подготовка и размещение информации о деятельности Губернатора Брянской области и Правительства

Брянской области на официальных сайтах Правительства Брянской области, администрации Губернатора Брянской
области и Правительства Брянской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее —
сеть «Интернет»), а также в официальных аккаунтах в социальных сетях.».

2. В разделе 3 «Функции управления»:
2.1. В пункте 3.7 слова «информационно-коммуникационной сети Интернет» заменить словами «сети «Интернет».
2.2. В пункте 3.9 слова «сети Интернет» заменить словами «сети «Интернет».
2.3. Пункт 3.15 изложить в редакции:
«3.15. Осуществляет разработку дизайна и программного обеспечения официального сайта Правительства Брян-

ской области, администрации Губер натора Брянской области и Правительства Брянской области и иных интернет-
проектов администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области.».

2.4. В пункте 3.16 слова «официальном интернет-портале области» заменить словами «официальных сайтах».
2.5. Пункты 3.18, 3.19 изложить в редакции:
«3.18. Анализирует информационные материалы в сети «Интернет» на предмет отражения в них деятельности

Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, администрации Губернатора Брянской области
и Правительства Брянской области, органов местного самоуправления, готовит соответствующие аналитические
материалы и рекомендации.

3.19. Осуществляет распространение информации о деятельности Губернатора Брянской области, Правительства
Брянской области, администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области в информа-
ционных ресурсах в сети «Интернет».».

2.6. Дополнить пунктом 3.28 следующего содержания:
«3.28. Осуществляет ввод данных о документах стратегического планирования, разрабатываемых администра-

цией Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, в государственную автоматизированную
информационную систему «Управление».».

от 15 августа 2024 г № 145
г. Брянск

О внесении изменений в состав оперативного штаба
Брянской области для реализации мер, осуществляемых
в Брянской области в соответствиис Указом Президента
Российской Федерации от 19 октября 2022 г. № 757

В соответствии с Положением об оперативном штабе Брянской области для реализации мер, осуществляемых в
Брянской области в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 19 октября 2022 г. № 757, утвер-
жденным указом Губернатора Брянской области от 20 октября 2022 года № 163, в связи с кадровыми изменениями

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в состав оперативного штаба Брянской области для реализации мер, осуществляемых в

Брянской области в соответствиис Указом Президента Российской Федерации от 19 октября 2022 г. № 757, утвер-
жденный указом Губернатора Брянской области от 20 октября 2022 года № 163 «О создании оперативного штаба
Брянской области для реализации мер, осуществляемых в Брянской области в соответствии с Указом Президента
Российской Федерации от 19 октября 2022 г. № 757» (в редакции указов Губернатора Брянской области от 31 октября
2022 года № 172,от 4 мая 2023 года № 46, от 22 мая 2023 года № 52, от 13 июня 2023 года № 66,от 19 июля 2023 года
№ 91, от 30 августа 2023 года № 107, от 20 октября 2023 года № 141, от 11 декабря 2023 года № 181, от 13 февраля
2024 года № 19, от 22 марта 2024 года № 45, от 26 апреля 2024 года № 84, от 14 июня 2024 года № 117), включив в
него:

Пономарева Юрия Игоревича, офицера отделения организации подготовки органов управления территориаль-
ной обороны управления административно-территориального штаба Московского военного округа (по согласова-
нию);

Шапочкина Ивана Васильевича, руководителя службы экономической безопасности ООО «Брянская мясная
компания» (по согласованию).

2. Указ вступает в силу со дня его подписания.
3. Контроль за исполнением указа возложить на начальника мобилизационного управления администрации Гу-

бернатора Брянской области и Правительства Брянской области, секретаря оперативного штаба Соломенцева А.Л.

Губернатор А.В. Богомаз
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от 5 августа 20IЗ r. № 394-п
г. Брянск

О признании утратившими силу отдельных постановлений
администрации области

В соответствии со статьей 37 Закона Брянской области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах и иных норма-
тивных правовых актах Брянской области» Правительство Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Признать утратившими силу постановления администрации области:
от 12 апреля 2010 года № 355 «О проведении регионального этапа всероссийского конкурса «Российская орга-

низация высокой социальной эффективности»;
от 1О мая 2011 года № 419 «О внесении изменений в постановление администрации области от 12 апреля 2010

года № 355 «О проведении регионального этапа всероссийского конкурса. «Российская организация высокой соци-
альной эффективности».

Губернатор Н.В. Денин

от  4 марта 2016 г. № 133-п 
г. Брянск

Об утверждении Положения о художественноэкспертном совете
по народным художественным промыслам и его состава  

В соответствии с Федеральным законом от 6 января 1999 года № 7-ФЗ «О народных художественных промыс-
лах», постановлением Правительства Российской Федерации от 4 декабря 1999 года № 1349 «Об утверждении Ти-
пового положения о художественно-экспертном совете по народным художественным промыслам и о перечне видов
производств и групп изделий народных художественных промыслов», Уставом Брянской области, зако-нами Брян-
ской области от 13 марта 2000 года № 10-З «О народных худо-жественных промыслах в Брянской области», от 20
декабря 2012 года № 92-З «О Правительстве и системе исполнительных органов государственной власти Брянской
области», от 3 ноября 1997 года № 28З «О законах и иных нормативных правовых актах Брянской области», в связи
с кадровыми изменениями Правительство Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые Положение о художественно-экспертном совете по народным художественным про-

мыслам Правительства Брянской области и его состав.
2. Признать утратившими силу постановления администрации Брянской области: 
от 26 апреля 2000 года № 189 «Об утверждении Положения о художественно-экспертном совете по народным

промыслам администрации области и состава совета»;
от 28 марта 2001 года  № 108 «О внесении изменений в постановление администрации области от 26 апреля 2000

года № 189 «Об утверждении Положения о художественно-экспертном совете по народным промыслам админист-
рации области и состава совета»;

от 26 июля 2002 года № 281 «О внесении изменений в постановление администрации области от 26 апреля 2000
г. № 189 «Об утверждении Положения о художественно-экспертном совете по народным промыслам администрации
области и состава совета»;

от 13 мая 2004 года № 293 «Об утверждении состава художественно-экспертного совета по народным промыслам
администрации области»;

от 17 мая 2005 года № 257 «О внесении изменений в постановление администрации области от 13 мая 2004 г. №
293 «Об утверждении состава художественно-экспертного совета по народным промыслам администрации области»;

от 2 августа 2006 года № 470 «О внесении изменений в постановление администрации  области от 13 мая 2004 года
№ 293 «Об утверждении состава художественно-экспертного совета по народным промыслам администрации области»;

от 18 июня 2007 года № 431 «О внесении изменений в постановление администрации области от 13 мая 2004 года
№ 293 «Об утверждении состава художественно-экспертного совета по народным промыслам администрации области».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Губернатора Брянской области Коробко А.М.

Губернатор А.В. Богомаз
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Утверждено
постановлением Правительства Брянской области

от 4 марта 2016 г. № 133-п 

ПОЛОЖЕНИЕ
о художественно-экспертном совете по народным

художественным промыслам Правительства Брянской области

1. Художественно-экспертный совет по народным художественным промыслам (далее – совет) создается при
Правительстве Брянской области в целях отнесения изготавливаемых изделий к изделиям народных художествен-
ных промыслов и координации деятельности расположенных на территории области организаций и индивидуально
работающих мастеров, занимающихся изготовлением изделий народных художественных промыс-лов в местах их
традиционного бытования.

2. Совет в своей деятельности руководствуется Федеральным законом «О народных художественных промыслах», За-
коном Брянской области «О народных художественных промыслах в Брянской области», иными федеральными законами
и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Брянской области, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами совета являются:
а) отнесение изготавливаемых изделий к изделиям народных художественных промыслов и осуществление конт-

роля за соответствием выпускаемой продукции утвержденным образцам;
б) содействие созданию экономических, социальных и иных условий организациям народных художественных

промыслов и индивидуально работающим мастерам, деятельность которых направлена на создание изделий утили-
тарного и (или) декоративного назначения;

в) участие в разработке научно обоснованной региональной политики и осуществлении мер, направленных на
сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов, в первую очередь, в местах их тради-
ционного бытования;

г) содействие творческому развитию коллективов художественных промыслов, индивидуально работающих ма-
стеров и творческих групп;

д) подготовка предложений по совершенствованию правового регулирования отношений в сфере сохранения на-
ционального культурного наследия и традиций народных художественных промыслов;

е) присвоение звания «Народный мастер декоративно-прикладного искусства, народных промыслов и ремёсел
Брянской области».

4. Совет представляет в Правительство Брянской области рекомендации:
по сохранению основного профиля деятельности организаций народных художественных промыслов в условиях

приватизации в случае банкротства, смены собственника;
по совершенствованию нормативной правовой базы Брянской области в целях сохранения и развития народных

художественных промыслов.
5. Совет рассматривает представленные организациями и индивидуально работающими мастерами типовые об-

разцы и уникальные изделия в соответствии с Федеральным законом «О народных художественных промыслах»,
перечнем видов производств и групп изделий народных художественных промыслов, принимает решение об отне-
сении изделий к изделиям народных художественных промыслов.

6. Совет формируется из высококвалифицированных специалистов в области декоративно-прикладного искус-
ства, ведущих мастеров, руководителей (главных художников) организаций народных художественных промыслов,
искусствоведов, этнографов, музейных работников, представителей органов культуры, творческих союзов, фондов
и ассоциаций, чья деятельность связана с сохранением национального культурного наследия.

7. В заседаниях совета могут принимать участие с правом совещательного голоса представители Правительства
Брянской области, организаций народных художественных промыслов и налоговых органов.

8. Состав совета со сроком полномочий до 3 лет утверждается постановлением Правительством Брянской области.
9. Совет имеет печать, штамп и бланки со своим наименованием.
10. В составе совета могут быть созданы секции по видам производств народных художественных промыслов.

Для участия в экспертизе, связанной с отнесением отдельных изделий к изделиям народных художественных про-
мыслов, возможно привлечение независимых экспертов.

11. Совет проводит заседания по мере необходимости, но не менее двух раз в год. Заседания совета проводит
председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя совета.

12. Заседания совета правомочны, если на них присутствует не менее двух третей членов совета.
13. Решения совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов совета

путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего.
14. Решения совета оформляются протоколами, которые подписываются председательствующим и ответствен-

ным секретарем и заверяются печатью совета. Протокол оформляется в течение 10 дней после заседания совета.
15. Совет на основании письменного заявления организации или индивидуально работающего мастера осуществ-

ляет экспертизу новых изделий на предмет отнесения их к изделиям народных художественных промыслов.
16. К заявлению о проведении экспертизы должны прилагаться:
образцы изделий, выполненные из соответствующего материала;
две цветные фотографии каждого изделия размером не менее 9 х 12 см;
перечень представленных изделий.
Организации дополнительно представляют:
копии учредительных документов и документов о государственной регистрации (с предъявлением оригиналов

в случае, если копии не заверены нотариусом);
краткую историческую справку об организации и традициях изготовления художественных изделий.
17. Совет рассматривает документы и проводит экспертизу в течение 30 дней с даты их получения.
18. Результаты экспертизы заносятся в протокол заседания совета. Перечень изделий, отнесенных к изделиям

народных художественных промыслов, утверждается советом и прилагается к протоколу. В случае отказа от включе-
ния изделия в указанный перечень в протоколе обосновывается причина этого отказа.

19. Перечень изделий, отнесенных к изделиям народных художественных промыслов, утверждается сроком на
один календарный год, в течение которого в него могут вноситься изменения.

20. К образцу или фотографии изделия, отнесенного к изделиям народных художественных промыслов, крепится
ярлык, заверенный печатью и подписью председателя совета (в его отсутствие – заместителя пред-седателя совета).
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21. Совет выдает организации или индивидуально работающему мастеру, представившим изделия, выписку из
протокола заседания совета с результатами экспертизы и перечнем изделий, отнесенных к изделиям народных ху-
дожественных промыслов, в течение 15 дней после принятия соответствующего решения.

22. В случае несогласия с решением совета заявитель может обжаловать его в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

Утвержден
постановлением Правительства 

Брянской области
от 4 марта 2016 г. № 133-п

С О С Т А В
художественно-экспертного совета по народным

художественным промыслам Правительства Брянской области

Коробко А.М. – заместитель Губернатора Брянской  области, председатель совета

Кривцова Е.С. – исполняющая обязанности директора департамента культуры Брянской области, 
заместитель председателя совета

Зерина Е.Ю. – главный консультант департамента культуры Брянской области, секретарь совета

члены совета:

Алексеев В.П. – заместитель директора ГБУК «Брянский государственный краеведческий музей» 

Аниканова И.В. – экскурсовод музея этнографии и ремёсел ГАУК «Брянский областной методический центр 
«Народное творчество» 

Бабаева С.Н. – директор ГАУК «Музей дятьковского хрусталя» 

Ещенко В.М. – директор ГАУК «Брянский областной методический центр «Народное творчество» 

Клюева Е.П. – директор ГБУК «Брянский областной художественный музейно-выставочный центр» 

Маслов Н.В. – директор ООО «Интерьер-Промысел», г. Карачев (по согласованию)

Панченко А.С. – член Брянской  областной  общественной организации Союза дизайнеров России
(по согласованию)

Петровская О.П. – начальник отдела департамента культуры Брянской области

Решетнёв М.С. – председатель  Брянской организации Всероссийской
творческой общественной организации «Союз художников России» (по согласованию)

Сидорин А.М. – директор по развитию ООО «Дятьковский хрустальный завод плюс» (по согласованию)

Шувалов С.Е. – художник-дизайнер (по согласованию)

Хомрачев А.В. – художник, народный мастер России (по согласованию)

от 9 декабря  2019 г. № 584-п
г. Брянск

О внесении изменений в состав межведомственной комиссии
по профилактике правонарушений на территории Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах и иных нормативных пра-
вовых актах Брянской области» Правительство Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в состав межведомственной комиссии по профилактике правонарушений на территории Брянской

области, утвержденный  постановлением Правительства Брянской области от 3 марта 2014 года № 65-п «О межве-
домственной комиссии по профилактике правонарушений на территории Брянской области» (в редакции постанов-
лений Правительства Брянской области от 11 августа 2014 года № 374-п, от 20 октября 2014 года № 476-п, от 27
марта 2015 года № 115-п, от 17 июля 2015 года № 322-п, от 29 января 2016 года № 39-п, от 4 апреля 2016 года № 187-п,
от 15 августа 2016 года № 443-п, от 28 ноября 2016 года № 608-п, от 27 февраля 2017 года № 64-п, от 28 августа 2017
года № 405-п, от 27 ноября 2017 года № 596-п, от 27 августа 2018 года № 444-п, от 4 февраля 2019 года № 28-п, от 8
апреля 2019 года № 151-п), следующие изменения: 

1.1. Включить в состав  межведомственной комиссии:
Филипенко Юрия Валентиновича, заместителя Губернатора Брянской области, заместителем председателя меж-

ведомственной комиссии;
Сун-Цо-Жена Дениса Андреевича, начальника Брянского линейного отдела МВД России на транспорте (по со-

гласованию);
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Трусова Сергея Николаевича, начальника управления физической культуры и спорта Брянской области;
Егорову Елену Валерьевну, директора департамента образования и науки Брянской области.
1.2. Исключить из состава межведомственной комиссии Сергеева С.А., Голованя С.Ю., Кириченко И.А., Кор-

неева В.В.
1.3. Наименование должности Толкунова Владислава Александровича изложить в редакции «начальник управ-

ления МВД России по Брянской области, заместитель председателя межведомственной комиссии (по согласованию)».
Наименование должности Кулешовой Татьяны Владимировны изложить в редакции «директор департамента

внутренней политики Брянской области».
Наименование должности Набоки Олега Павловича изложить в редакции «начальник управления Федеральной

службы войск национальной гвардии Российской Федерации по Брянской области».
Наименование должности Николаева Сергея Николаевича изложить в редакции «советник отдела взаимодей-

ствия с правоохранительными органами, воинскими формированиями и мобилизационной работы департамента ре-
гиональной безопасности Брянской области, секретарь межведомственной комиссии».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Исполняющий обязанности
Губернатора А.Г. Резунов

от 16 ноября 2020 г. № 524-п
г. Брянск

О внесении изменений в состав межведомственной комиссии
по профилактике правонарушений на территории Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах и иных нормативных пра-
вовых актах Брянской области» Правительство Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Внести в состав межведомственной комиссии по профилактике правонарушений на территории Брянской обла-

сти, утвержденный постановлением Правительства Брянской области от 3 марта 2014 года № 65-п «О межведом-
ственной комиссии по профилактике правонарушений на территории Брянской области» (в редакции постановлений
Правительства Брянской области от 11 августа 2014 года № 374-п, от 20 октября 2014 года № 476-п, от 27 марта
2015 года № 115-п, от 17 июля 2015 года № 322-п, от 29 января 2016 года № 39-п, от 4 апреля 2016 года № 187-п, от
15 августа 2016 года № 443-п, от 28 ноября 2016 года № 608-п, от 27 февраля 2017 года № 64-п, от 28 августа 2017
года № 405-п, от 27 ноября 2017 года № 596-п, от 27 августа 2018 года № 444-п, от 4 февраля 2019 года № 28-п, от 8
апреля 2019 года № 151-п, от 9 декабря 2019 года № 584-п), следующие изменения: 

включить в состав межведомственной комиссии Герасимова Сергея Ермагеновича, начальника управления
ФСИН России по Брянской области (по согласованию);

исключить из состава межведомственной комиссии Сагалакова Л.А., Мотылева С.В., Розанова И.В.
2. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Губернатор А.В. Богомаз

от 2 августа 2021 г. № 302-п
г. Брянск

О внесении изменений в Положение о комиссии по предупреждению
и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной
безопасности в Брянской области

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций», пунктом 4 перечня поручений Президента Российской Федерации от 18 октября 2017 года
№ Пр-2107 по итогам совещания Президента Российской Федерации с членами Правительства Российской Феде-
рации 27 сентября 2017 года, в целях повышения эффективности деятельности органов управления единой госу-
дарственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Правительство Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению

пожарной безопасности в Брянской области, утвержденное постановлением администрации Брянской области от 25
июля 2003 года № 324 «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению по-
жарной безопасности в Брянской области» (в редакции постановления администрации Брянской области от 6 фев-
раля 2007 года № 65), следующие изменения:

1.1. В пункте 1 слова «органов исполнительной власти,» заменить словами «территориальных органов феде-
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ральных органов исполнительной власти по Брянской области, исполнительных органов государственной власти
Брянской области, органов».

1.2. В пункте 3:
1.2.1. В подпункте «а»: 
слова «участие в» исключить; 
слово «разработке» заменить словом «разработка».
1.2.2. В подпункте «б» слова «и средств» исключить.
1.2.3. В подпункте «в» слова «органов исполнительной власти» заменить словами «территориальных органов

федеральных органов исполнительной власти по Брянской области, исполнительных органов государственной вла-
сти Брянской области, органов местного самоуправления и организаций».

1.2.4. Подпункты «г», «д» изложить в редакции:
«г) рассмотрение вопросов о привлечении сил и средств гражданской обороны к организации и проведению ме-

роприятий по предотвращению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;
д) рассмотрение вопросов об организации оповещения и информирования населения о чрезвычайных ситуациях.».
1.2.5. Подпункты «е» – «о» исключить.
1.3. В пункте 4:
1.3.1. В подпункте «а» слова «органы исполнительной власти» заменить словами «Правительство Брянской области».
1.3.2. В подпункте «б» слово «администрации» заменить словом «Брянской».
1.3.3. В подпункте «г» слова «территориальных целевых и научно-технических» заменить словом «государственных».
1.3.4. В подпункте «ж» слова «территориального и местного уровня» заменить словами «регионального и меж-

муниципального характера».
1.3.5. В подпункте «з» слова «органов исполнительной власти» заменить словами «территориальных органов

федеральных органов исполнительной власти по Брянской области, исполнительных органов государственной вла-
сти Брянской области, органов местного самоуправления, организаций».

1.3.6. Подпункт «и» изложить в редакции:
«и) рассматривает вопросы оказания помощи населению, пострадавшему в результате чрезвычайных ситуаций, а также

финансирования мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций регионального и межмуниципального характера;». 
1.4. В пункте 5:
1.4.1. В подпункте «а» слова «органов исполнительной власти области» заменить словами «территориальных

органов федеральных органов исполнительной власти по Брянской области, исполнительных органов государствен-
ной власти Брянской области».

1.4.2. В подпункте «б» слова «органов исполнительной власти области,» заменить словами «территориальных
органов федеральных органов исполнительной власти по Брянской области, исполнительных органов государствен-
ной власти Брянской области, органов».

1.4.3. В подпункте «в» слова «органов исполнительной власти» заменить словами «территориальных органов
федеральных органов исполнительной власти по Брянской области, исполнительных органов государственной вла-
сти Брянской области».

1.4.4. В подпункте «д»:
слова «администрацию области» заменить словами «Правительство Брянской области»;
слова «требующим решения Губернатора;» заменить словами «входящим в компетенцию комиссии.».
1.4.5. Подпункты «е», «ж», «з» исключить.
1.5. Пункт 6 изложить в редакции: 
«6. Председателем комиссии является Губернатор Брянской области. Состав комиссии утверждается Прави-

тельством Брянской области.».
1.6. В абзаце пятом пункта 7 слова «структурными подразделениями администрации области» заменить словами

«секретарем комиссии».
1.7. В абзаце втором пункта 8 слова «а при необходимости в виде проектов распоряжений и постановлений ад-

министрации области» исключить.
1.8. В пункте 9 слова «комитет гражданской защиты и пожарной безопасности Брянской области» заменить сло-

вами «департамент региональной безопасности Брянской области».
2. Контроль за исполнением постановления возложить на временно исполняющего обязанности заместителя Гу-

бернатора Брянской области Набоку О.П.

Исполняющий обязанности
Губернатора Ю.В. Филипенко

от 27 сентября 2021 г. № 403-п
г. Брянск

О переводе земельного участка площадью 9888 кв. м из категории
земель сельскохозяйственного назначения в категорию земель
промышленности и иного специального назначения

Рассмотрев ходатайство государственного казенного учреждения «Управление автомобильных дорог Брянской
области», материалы о переводе земельного участка из категории земель сельскохозяйственного назначения в ка-
тегорию земель промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, зе-
мель для обеспечения космической деятельности, земель обороны, безопасности и земель иного специального на-
значения для размещения автомобильной дороги,  руководствуясь Земельным кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 21 декабря 2004 года № 172-ФЗ «О переводе земель или земельных участков из одной ка-
тегории в другую», Правительство Брянской области 
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ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Перевести земельный участок площадью 9888 кв. м с кадастровым номером 32:16:0350401:39, расположен-

ный по адресу: Брянская область, р-н Мглинский, автомобильная дорога Соколовка – Войтовка, из категории земель
сельскохозяйственного назначения в категорию земель промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиове-
щания, телевидения, информатики, земель для обеспечения космической деятельности, земель обороны, безопас-
ности и земель иного специального назначения для размещения автомобильной дороги.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Губернатора Брянской области Фили-
пенко Ю.В.

Губернатор А.В. Богомаз

от 20 декабря 2021 г. № 580-п
г. Брянск

О внесении изменений в состав межведомственной комиссии
по профилактике правонарушений на территории Брянской области

В соответствии с Законом  Брянской  области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах и иных нормативных пра-
вовых актах Брянской области» Правительство Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в состав межведомственной комиссии по профилактике правонарушений на территории Брянской

области, утвержденный  постановлением Правительства Брянской области от 3 марта 2014 года № 65-п «О межве-
домственной комиссии по профилактике правонарушений на территории Брянской области» (в редакции постанов-
лений Правительства Брянской области от 11 августа 2014 года № 374-п, от 20 октября 2014 года № 476-п, от 27
марта 2015 года № 115-п, от 17 июля 2015 года № 322-п, от 29 января 2016 года № 39-п, от 4 апреля 2016 года № 187-
п, от 15 августа 2016 года № 443-п, от 28 ноября 2016 года № 608-п, от 27 февраля 2017 года № 64-п, от 28 августа
2017 года № 405-п, от 27 ноября 2017 года № 596-п, от 27 августа 2018 года № 444-п, от 4 февраля 2019 года № 28-
п, от 8 апреля 2019 года № 151-п, от 9 декабря 2019 года № 584-п, от 16 ноября 2020 года № 524-п, от 21 декабря
2020 года № 645-п, от 19 апреля 2021 года № 140-п, от 9 августа 2021 года № 324-п), следующие изменения:

1.1. Включить в состав межведомственной комиссии:
Галаганова Сергея Александровича, директора департамента здравоохранения Брянской области;
Мокренко Юрия Васильевича, директора департамента природных ресурсов и экологии Брянской области;
Казорина Андрея Александровича, временно исполняющего обязанности по руководству департаментом внут-

ренней политики Брянской области;
Санакоева Сергея Львовича, начальника Брянской таможни (по согласованию).
1.2. Исключить из состава межведомственной комиссии Ерошина И.И.
2. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Губернатор А.В. Богомаз

от 22 апреля 2024 г. № 180-п
г. Брянск

О признании утратившими силу некоторых правовых актов
администрации Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах Брянской области и иных
нормативных правовых актах Брянской области» Правительство Брянской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Признать утратившими силу постановления администрации Брянской области:
от 25 марта 1999 года № 148 «О проведении единых информационных дней в городах и районах Брянской области»;
от 7 апреля 2005 года № 164 «О едином информационном дне в области».

Губернатор А.В. Богомаз
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от I6 авrуста 2010 r. № 809
г. Брянск

Об утверждении финансовых нормативов в целях регулирования межбюджетных отношений

В  соответствии со  статьей 31.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях регулирования межбюд-
жетных отношений

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить финансовые нормативы, применяемые в отраслях социальной сферы:
1.1. В сфере образования:
1.1.1. Финансовый норматив на содержание одного ребенка в образовательных учреждениях, реализующих ос-

новную общеобразовательную программу дошкольного образования, в муниципальных образованиях «городской
округ» и «муниципальный район» — 38230 рублей.

1.1.2. Финансовый норматив на содержание одного обучающегося в общеобразовательных учреждениях:
а) в муниципальном образовании «городской округ» — 5130 рублей;
б) в муниципальном образовании «муниципальный район» — 7130 рублей.
1.1.3. Финансовый норматив на содержание одного обучающегося в музыкальных, художественных школах и

школах искусств в муниципальных образованиях «городской округ» и «муниципальный район» — 17830 рублей.
1.1.4. Финансовый норматив на содержание остальных: учреждений дополнительного образования и прочих

учреждений образования:
а) в муниципальном образовании «городской округ» — 25 процентов от расходов по общеобразовательным школам;
б) в муниципальном образовании «муниципальный район» — 22 процента от расходов по общеобразовательным

школам.
1.2. В сфере культуры:
норматив на содержание и организацию работы учреждений культуры на oднoro жителя муниципального об-

разования в год:
а)  по городским округам и поселениям — 630 рублей;
б) по межпоселенческим расходам на одного жителя муниципального района — 150 рублей.
1.3. В сфере физической культуры и спорта:
1.3.1. Норматив на содержание и организацию работы спортивных сооружений на одного жителя муниципаль-

ного образования в год:
а) по городу Брянску — 70 рублей;
б) по Брянскому муниципальному району — 75 рублей;
в)  по Карачевскому муниципальному району — 11 рублей;
г) по Навлинскому городскому поселению — 6 рублей;
д) по Погарскому городскому поселеншо — 42 рубля;
е) по Красногорскому муниципальному району — 158 рублей.
1.4.2. Норматив на осуществление расходов в системе физической культуры и спорта (без учета расходов на со-

держание и организацию работы спортивных  сооружений на одного жителя муниципального образования в год):
а) по городским округам — 15,3 рубля;
б) по муниципальным районам — 4,7 рубля;
в) по поселениям — 3,5 рубля.
1.4. В сфере молодежной политики Брянской области:
1.4.1. Норматив на организацию и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью на одного жи-

теля муниципального образования в год:
а) по поселениям и городским округам — 3,05 рубля;
б)  по муниципальным районам — 1,6 рубля.
1.4.2. Норматив на организацию отдыха детей в каникулярное время на одного ребенка, проживающего в му-

ниципальных образованиях «городской округ» и «муниципальный район», — 240 рублей.
2. Признать утратившим силу постановление администрации области от 16 сентября 2009 года № 1004 «Об утвер-

ждении финансовых нормативов в целях регулирования межбюджетных отношений».
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2011 года.
4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Губернатора Брянской области —

начальника финансового управления Брянской области Локтикову В.И.

Губернатор Н.В. Денин
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от 17 июня 2013 г. № 91-рп
г. Брянск

Об утверждении Положения о координационном совете
по профессиональному образованию Брянской области 

В целях реализации федеральных законов от 4 июля 2003 года № 95-ФЗ «О внесении изменений и дополнений
в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных
органов государственной власти субъектов Российской Федерации», от 22 августа 1996 года № 125-ФЗ «О высшем
и послевузовском профессиональном образовании», Закона Брянской области от 11 августа 2005 года № 59-З «О на-
чальном и среднем профессиональном образовании Брянской области», в целях выработки единой региональной по-
литики в вопросах подготовки рабочих кадров и специалистов, востребованных региональным рынком труда, и об-
разовательных услуг, в связи с перераспределением обязанностей между вице-губернатором Брянской области и за-
местителями Губернатора Брянской области:

1. Утвердить прилагаемые Положение о координационном совете по профессиональному образованию Брянской
области и его состав. 

2. Признать утратившими силу постановления администрации области:
от 14 мая 2007 года № 332 «Об утверждении Положения о координационном совете по профессиональному об-

разованию Брянской области»;
от 11 апреля 2008 года № 335 «О внесении изменений в постановление администрации области от 14 мая 2007

года № 332 «Об утверждении Положения о координационном совете по профессиональному образованию Брянской
области»;

от 30 апреля 2009 года № 402 «О внесении изменений в постановление администрации области от 14 мая 2007
года № 332 «Об утверждении Положения о координационном совете по профессиональному образованию Брянской
области»; 

от 25 февраля 2010 года № 172 «О внесении изменений в постановление администрации области от 14 мая 2007
года № 332 «Об утверждении Положения о координационном совете по профессиональному образованию Брянской
области»; 

от 12 июля № 2012 года № 632 «О внесении изменений в постановление администрации области от 14 мая 2007
года № 332 «Об утверждении Положения о координационном совете по профессиональному образованию Брянской
области».

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Губернатора Брянской обла-
сти Жигунова А.М.

Губернатор Н.В. Денин

Утверждено 
распоряжением Правительства 

Брянской области
от   17 июня 2013 г. № 91-рп

ПОЛОЖЕНИЕ
о координационном совете по профессиональному

образованию Брянской области

1. Общие положения

1.1. Координационный совет по профессиональному образованию Брянской области (далее – совет) является
координирующим органом, осуществляющим взаимодействие учреждений профессионального образования Брян-
ской области с органами исполнительной и законодательной власти Брянской области, органами муниципальных
образований, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), а также
руководителями предприятий и организаций различных форм собственности, общественными объединениями и
другими социальными партнерами в вопросах обеспечения экономики региона кадрами рабочих профессий и спе-
циалистов. 

1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами Российской
Федерации «Об образовании», «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Уставом Брянской
области, Законом Брянской области «О начальном и среднем профессиональном образовании в Брянской области»,
Положением об организации профессио-нальной подготовки, повышении квалификации и переподготовке безра-
ботных граждан и незанятого населения  и другими нормативными правовыми актами, принятыми для решения
кадровой политики региона, настоящим Положением. 
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2. Задачи совета

Основными задачами совета являются: 
выработка единой региональной политики в вопросах подготовки рабочих кадров и специалистов, востребован-

ных региональным рынком труда и образовательных услуг; 
координация действий социальных партнеров и всех заинтересованных сторон в подготовке и обеспечении ре-

ального сектора экономики квалифицированными конкурентоспособными рабочими кадрами и специалистами;
формирование социального заказа на подготовку рабочих кадров и специалистов в образовательных учрежде-

ниях профессионального образования Брянской области, включая курсовую подготовку по рабочим профессиям не-
занятого населения;

содействие в нормативно-правовом обеспечении сторон социального партнерства образовательных учреждений
профессионального образования и работодателей;

содействие модернизации учреждений профессионального образования области в вопросах укрепления и обнов-
ления учебно-производственной базы, организации производственного обучения и производственной практики,
обеспечения педагогическими кадрами и повышения их квалификации, привлечения дополнительных источников
финансирования образовательных учреждений профессионального образования и развития в них предприниматель-
ской деятельности;

популяризация рабочих профессий и результатов социального партнерства через взаимодействие со средствами
массовой информации.

3. Полномочия совета

Основными полномочиями совета являются:
осуществление организационно-аналитической деятельности с целью формирования социального заказа на подготовку

рабочих кадров и специалистов в образовательных учреждениях профессионального образования Брянской области;
привлечение руководителей предприятий и организаций всех форм собственности и других заинтересованных

сторон к решению вопросов обеспечения экономики области рабочими кадрами и специалистами соответствующих
уровней квалификации;

разработка и принятие решений по организации и обеспечению взаимодействия образовательных учреждений
профессионального образования и работодателей в вопросах укрепления учебно-производственной базы, организа-
ции производственного обучения и производственной практики, социальной поддержки обучающихся и работников
с учетом предложений и рекомендаций социальных партнеров;

участие в разработке нормативных правовых актов, обеспечивающих социальное партнерство в сфере профес-
сионального образования;

взаимодействие со средствами массовой информации в вопросах популяризации рабочих профессий, востребо-
ванных региональным рынком труда.

4. Права совета

Совет для осуществления своей деятельности и в пределах своих полномочий имеет право:
запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти, органов муниципальных

образований, организаций, учреждений и предприятий всех форм собственности, образовательных учреждений про-
фессионального образования информацию, необходимую для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

разрабатывать рекомендации для социальных партнеров по оптимизации сети образовательных учреждений
профессионального образования и объема подготовки рабочих кадров и специалистов по профессиям и специально-
стям с учетом потребностей регионального рынка труда;

вести реестр исполнения предложений и рекомендаций по принятым решениям;
участвовать в разработке областных программ развития профессионального образования и иных нормативных

правовых актов Брянской области по вопросам, относящимся к компетенции совета;
заслушивать на своих заседаниях информацию представителей органов законодательной и исполнительной вла-

сти Брянской области, органов муниципальных образований, организаций, предприятий, учреждений, а также тер-
риториальных органов федеральных органов исполнительной власти;

создавать, при необходимости, в установленном порядке рабочие, экспертные и иные рабочие органы для реше-
ния задач, возложенных на совет.

5. Состав совета

5.1. Состав совета формируется из представителей органов законодательной и исполнительной власти Брянской
области, органов местного самоуправления, организаций, предприятий, учреждений всех форм собственности, а
также территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (по согласованию). Состав совета
утверждается и изменяется правовым актом Правительства Брянской области.

5.2. Совет состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов совета.
Председателем совета является заместитель Губернатора Брянской области, координирующий работу департа-

мента образования и науки Брянской области. 

6. Права членов совета

Члены совета имеют право:
участвовать во всех мероприятиях, проводимых по инициативе Губернатора Брянской области и (или) совета;
в инициативном порядке готовить и направлять в совет аналитические записки, доклады и другие информа-

ционно-аналитические материалы;
предлагать к обсуждению на совете мероприятия по направлениям совершенствования работы образовательных

учреждений профессионального образования Брянской области;
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вносить через заместителей председателя совета предложения в план работы совета и порядок проведения его
заседаний;

вносить предложения по кандидатурам, приглашаемым на заседания совета для участия в рассмотрении вопро-
сов повестки дня.

7. Обязанности членов совета

Члены совета обязаны:
соблюдать предусмотренный настоящим Положением порядок работы совета;
лично принимать участие в заседаниях совета;
участвовать в работе экспертных и иных рабочих органов, создаваемых советом для решения возложенных на

него задач;
принимать активное участие в подготовке и обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседаниях совета.

8. Порядок работы совета

8.1. Совет организует свою работу в соответствии с планами.
8.2. Основной формой работы совета являются его заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не

реже одного раза в год. Решения, принятые на заседаниях совета, оформляются протоколом.
8.3. Заседание совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов совета. Решения

совета принимаются простым большинством голосов.
8.4. Заседания совета проводит председатель совета. В отсутствие председателя совета заседания проводит за-

меститель председателя совета или по его поручению один из членов совета.
8.5. Председатель совета:
осуществляет общее руководство деятельностью совета, ведет заседания совета;
утверждает повестку дня заседания совета;
подписывает рекомендации совета, протоколы и иные документы совета;
определяет время и место проведения заседаний совета;
в рамках деятельности совета, возложенных на него задач дает поручения членам совета;
осуществляет иные функции, необходимые для обеспечения деятельности совета.
8.6.  Заместитель председателя совета:
выполняет функции председателя совета в случае его отсутствия;
созывает заседания совета;
организует подготовку заседаний совета;
составляет повестку дня заседаний совета и представляет ее на утверждение председателю совета, организует

подготовку материалов к заседаниям и проектов его решений;
информирует членов совета о месте и времени проведения совета, повестке дня, обеспечивает необходимыми ин-

формационно-справочными материалами;
осуществляет по поручению председателя совета иные функции, необходимые для обеспечения деятельности

совета.
8.7. Секретарь совета:
оформляет протоколы заседаний совета;
принимает участие в составлении повестки дня заседаний совета.
8.8. Члены совета участвуют в заседаниях совета лично.
8.9. Члены совета для подготовки вопросов к слушанию и обсуждению на заседаниях совета могут объединяться

в рабочие группы и привлекать к подготовке материалов специалистов, не входящих в состав совета, по согласова-
нию с заместителем председателя совета.

8.10. Решения совета, принимаемые в соответствии с возложенными на него задачами, имеют рекомендательный
характер и доводятся до сведения заинтересованных лиц в виде выписки из протокола заседания совета либо иным
способом по решению совета.

8.11. Вносимые на совет материалы должны быть переданы заместителю председателя совета в электронном и
отпечатанном виде с подписью авторов не позднее, чем за 10 (десять) календарных дней до назначенной даты засе-
дания совета, где предлагается их рассмотрение. Представление материалов в более поздние сроки согласовывается
с председателем совета или заместителем председателя совета.

Материалы, оформленные с нарушением установленных требований, на совете не рассматриваются и возвра-
щаются авторам для доработки.

8.12. Материалы работы совета по его решению могут быть опубликованы в средствах массовой информации.

Утвержден 
распоряжением Правительства

Брянской области  
от 17 июня 2013 г. № 91-рп

СОСТАВ 
координационного совета по профессиональному образованию 

Брянской области

Жигунов – заместитель Губернатора Брянской области, председатель совета
Александр
Михайлович
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Оборотов – директор департамента образования и науки Брянской области, 
Владимир заместитель председателя совета 
Николаевич

Кулешова – заместитель директора департамента образования 
Татьяна и науки Брянской области, секретарь совета
Владимировна

члены совета: 

Кириченко – председатель постоянного комитета Брянской областной Думы
Игорь по образованию, науке, культуре и СМИ (по согласованию)
Анатольевич

Ковалёв – Глава города Брянска (по согласованию)
Александ
Яковлевич 

Михалёв – директор департамента промышленности, транспорта и связи Брянской области
Владимир
Анатольевич

Морозов – директор департамента строительства и архитектуры Брянской области 
Александр
Алексеевич 

Буравцова – начальник управления государственной службы 
Людмила по труду и занятости населения Брянской области
Геннадьевна

Сафонов – директор департамента экономического развития Брянской области
Геннадий
Станиславович

Погорелов – начальник управления физической культуры и спорта Брянской области
Александр 
Геннадьевич

Грибанов – директор департамента сельского хозяйства Брянской области   
Борис 
Иванович

Журавлева – начальник управления потребительского рынка и услуг, контроля в сфере производства
Валентина и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей
Тимофеевна продукции Брянской области 

Антюхов – ректор Брянского государственного университета имени 
Андрей академика И.Г. Петровского (по согласованию)
Викторович

Белоус –ректор Брянской государственной сельскохозяйственной
Николай академии (по согласованию)
Максимович 

Егорушкин – ректор  Брянской государственной инженерно-технологической академии 
Валерий (по согласованию)
Алексеевич

Федонин – ректор Брянского государственного технического университета (по согласованию)
Владимир
Николаевич
Алещенко – председатель совета директоров учреждений начального и среднего 
Владимир профессионального образования Брянской области, директор Регионального
Николаевич железнодорожного техникума

Голубева – председатель Брянской областной организации профсоюза работников 
Анна народного образования и науки (по согласованию)
Ивановна  

Мелешко – председатель совета директоров предприятий легкой промышленности
Юрий (по согласованию)
Константинович

Задорожный – председатель совета директоров предприятий отрасли машиностроения
Анатолий (по согласованию)
Александрович
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Маричева – директор  Брянского областного центра психолого-социального сопровождения
Ирина и профориентации, психолого-педагогической  реабилитации и коррекции
Александровна несовершеннолетних, злоупотреляющих наркотиками

Шалыгин – генеральный директор исполнительной дирекции регионального объединения
Геннадий работодателей «Брянская областная ассоциация промышленных
Михайлович и коммерческих предприятий» (по согласованию)

Шилин – президент Брянского областного союза строителей (по согласованию) 
Анатолий
Александрович  

от 14 февраля 2022 г. № 18-рп
г. Брянск

Об утверждении регионального плана мероприятий по реализации
в Брянской области в 2022–2025 годах Стратегии государственной
национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года

В целях реализации на территории Брянской области Стратегии государственной национальной политики Рос-
сийской Федерации на период до 2025 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 19 декабря
2012 года № 1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025
года», руководствуясь пунктом 4распоряжения Правительства Российской Федерации от 20декабря 2021 года
№ 3718-р оплане мероприятий по реализации в 2022–2025 годах Стратегии государственной национальной поли-
тики Российской Федерации на период до 2025 года:

1. Утвердить прилагаемый региональный план мероприятий по реализации в Брянской области в 2022–2025 го-
дах Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года.

2. Рекомендовать муниципальным образованиям Брянской области разработать и утвердить муниципальные
планы мероприятий по реализации в 2022–2025 годах Стратегии государственной национальной политики Россий-
ской Федерации на период до 2025 года.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на временно исполняющую обязанности за-
местителя Губернатора Брянской области Кулешову Т.В.

Губернатор А.В. Богомаз
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от 15 апреля 2024 г. № 95-рп
г. Брянск

О внесении изменений в перечень государственных программ Брянской области

В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года № 28-З «О законах Брянской области и иных
нормативных правовых актах Брянской области»:

Внести изменения в перечень государственных программ Брянской области, утвержденный распоряжением
Правительства Брянской области от 11 декабря 2023 года № 358-рп «Об утверждении перечня государ-ственных
программ Брянской области», изложив его в редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.

Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя Губернатора Брянской области, координи-
рующего деятельность департа-мента экономического развития Брянской области, заместителя Губернатора Брян-
ской области Петушкову Г.В.

Губернатор А.В. Богомаз

Приложение
к распоряжению

Правительства Брянской области
от 15 апреля 2024 г. № 95-рп

«Утвержден 
распоряжением Правительства

Брянской области
от 11 декабря 2023 г. № 358-рп

Перечень государственных программ Брянской области

ПРАВИТЕЛЬСТВО БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
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от 20 сентября 2014 г. № 391-пр
г. Брянск

О Порядке уведомления представителя нанимателя о фактах
обращения в целях склонения государственного гражданского
служащего Брянской области, замещающего должность
государственной гражданской службы в администрации
Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области,
к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии кор-
рупции»:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях скло-
нения государственного гражданского служащего Брянской области, замещающего должность государственной
rражданской службы в администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области, к совер-
шению коррупционных правонарушений.

2. Руководителям самостоятельных структурных подразделений администрации Губернатора Брянской области
и Правительства Брянской области обеспечить ознакомление государственных гражданских служащих Брянской
области, замещающих должности государственной гражданской службы в администрации Губернатора Брянской
области и Правительства Брянской области, с настоящим приказом.

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Временно исполняющй 
обязанности заместителя Губернатора С.Н. Пилипушко

Утвержден приказом администрации
Губернатора Брянской области и Правительства

Брянской области от 20 сентября 20I4 г.№ 39I-пр

ПОРЯДОК
уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения

государственного гражданского служащего Брянской области, замещающего должность
государственной гражданской службы в администрации Губернатора Брянской области

и Правительства Брянской области, к совершению коррупционных правонарушений

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции» и устанавливает процедуру уведомления представителя нанимателя о фактах об-
ращения в целях склонения государственного гражданского служащего Брянской области, замещающего должность
государственной гражданской службы (далее — гражданский служащий) в администрации Губернатора Брянской
области и Правительства Брянской области (далее — администрация), к совершению коррупционных правонару-
шений, а также регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений.

1.2. В соответствии со статьей 1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии
коррупции» коррупцией являются:

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями,
коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения во-
преки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного иму-
щества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо неза-
конное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, от имени или в интересах юридического лица.

II. Организация приема и регистрации уведомлений

2. Организация приема и регистрации уведомлений гражданских служащих о фактах обращения к ним в целях
склонения их к совершению коррупционных правонарушений или о ставших им известными фактах обращения к
иным гражданским служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонаруше-
ний осуществляется управлением государственной службы и· организационной работы администрации.

2.1. Должностными лицами, правомочными осуществлять прием и регистрацию уведомлений гражданских слу-
жащих о фактах обращения к ним в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений или о став-
ших им известными фактах обращения к иным гражданским служащим каких-либо лиц в целях склонения их к
совершению коррупционных право нарушений являются гражданские служащие отдела кадров управления госу-
дарственной службы и организационной работы администрации.

2.2. Гражданский служащий при обращении к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению кор-
рупционных правонарушений или о ставших ему известными фактах обращения к иным гражданским служащим
каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений обязан уведомить в тот же
день (при невозможности уведомить в тот же день — на следующий рабочий день) о данных фактах и представить
письменное уведомление на имя представителя нанимателя (далее — уведомление) в отдел кадров управления го-
сударственной службы и организационной работы администрации.

В уведомлении отражаются сведения в соответствии с приложением 1 к настоящему Порядку.
Отказ в принятии уведомления должностным лицом, правомочным на эти действия, недопустим.
2.3. Уведомления регистрируются в день поступления в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения

АДМИНИСТРАЦИЯ ГУБЕРНАТОРА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 
И ПРАВИТЕЛЬСТВА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
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к государственному гражданскому служащему Брянской области, замещающему должность государственной граж-
данской службы в администрации Губернатора Брянской области и Правительств Брянской области (далее — жур-
нал) (приложение 2 к настоящему Порядку). После регистрации уведомление передается для рассмотрения пред-
ставителю нанимателя.

Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается заявителю на руки под роспись в
графе 8 «Подпись должность лица, подавшего уведомление» журнала либо направляется по почте с заказным уве-
домлением о вручении.

Листы журнала должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены гербовой печатью администрации.
2.4. В журнале должно быть отражено:
порядковый номер, присвоенный зарегистрированному уведомлению;
регистрационный номер, присвоенный уведомлению;
дата и время регистрации уведомления;
фамилия, имя, отчество должность лица, подавшего уведомление;
краткое изложение фактов, указанных в уведомлении;
фамилия, имя, отчество должностного лица, регистрирующего уведомление для проверки указанных в нем сведений;
подпись лица, регистрирующего уведомление;
подпись должность лица, подавшего уведомление;
сведения о принятом решении с указанием даты;
особые отметки.
Запрещается отражать в журнале ставшие известными сведения о частной жизни заявителя, его личной и се-

мейной тайне, а также иную конфиденциальную информацию, охраняемую законом.
2.5. Журнал хранится в течение трех лет с момента регистрации в нем последнего уведомления в отделе кадров

управления государственной службы и организационной работы администрации, после передается в архив.

III. Организация проверки содержащихся в уведомлениях сведений

3. Организация проверки содержащихся в уведомлениях сведений осуществляется по поручению представителя
нанимателя кадровой службой либо иными уполномоченными лицами.

3.1. Перечень должностных лиц, правомочных осуществлять проверку содержащихся в уведомлениях сведений,
определяет представитель нанимателя.

3.2. Проверка проводится в течение пяти рабочих дней с момента регистрации уведомления.
3.3. По результатам проведенной проверки уведомление с приложением
материалов проверки представляются представителю нанимателя или уполномоченному им лицу для принятия

решения о направлении информации в правоохранительные органы.
3.4. Управление государственной службы и организационной работы администрации в недельный срок со-

общают гражданскому служащему, подавшему уведомление, о решении, принятом представителем нанимателя.

Приложение 1
к Порядку уведомления представителя

нанимателя о фактах обращения в целях
склонения государственного гражданского служащего

Брянской области, замещающего должность
государственной гражданской службы в администрации

Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области, к совершению
коррупционных правонарушений

ПЕРЕЧЕНЬ
сведений, содержащихся в уведомлении о фактах обращения в целях склонения

государственного гражданского служащего Брянской области,
замещающего должность государственной гражданской службы в администрации

Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области,
к совершению коррупционных правонарушений

1. Фамилия, имя, отчество гражданского служащего.
2. Должность, замещаемая гражданским служащим.
З. Структурное подразделение, в котором гражданский служащий замещает должность.
4. Информация о факте обращения в целях склонения гражданского служащего к совершению коррупционных

правонарушений:
информация о лице (лицах), склонявшем (склонявшим) гражданского служащего к совершению коррупцион-

ного правонарушения (фамилия, имя, отчество, место жительства, место работы, наименование юридического лица
и т.д.), а также о лице (лицах), являвшемся (являвшихся) посредниками при склонении;

информация о дате, месте, времени, форме обращения (телефонный разговор, личная встреча, почтовое сообще-
ние, сеть «Интернет» и т.д.) и иных обстоятельствах обращения в целях склонения гражданского служащего к со-
вершению коррупционных правонарушений;

информация о способе склонения к совершению гражданским служащим коррупционного правонарушения
(взятка, подкуп, угроза, обман и т.д.);

сведения об отношениях, в которых гражданский служащий состоит с обратившимся к нему лицом (родствен-
ных, дружеских, служебных и т.д.);

сведение об очевидцах произошедшего и о наличии иных материалов, подтверждающих факт склонения граж-
данского служащего к совершению коррупционного правонарушения;

информация о действии (бездействии), которое гражданский служащий должен совершить по обращению;
информация об отказе гражданского служащего принять предложение лица (лиц) о совершении коррупционного

правонарушения;
информация о наличии (отсутствии) договоренности о дальнейшей встрече и действиях участников обращения.
5. Уведомление заверяется личной подписью гражданского служащего с указанием даты, времени и места со-

ставления уведомления.
6. К уведомлению прилагаются материалы (при наличии), подтверждающие обстоятельства обращения каких-

либо лиц в целях склонения гражданского служащего к совершению коррупционного нарушения.
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Приложение 2
к Порядку уведомления представителя нанимателя

о фактах обращения в целях склонения государственного
гражданского служащего Брянской области,

замещающего должность государственной гражданской службы
в администрации Губернатора Брянской области

и Правительства Брянской области, 
к совершению коррупционных правонарушений

Основание ______________________________

Срок хранения __________________________

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о фактах обращения к государственному гражданскому служащему Брянской области, замещающему должность

государственной гражданской службы в администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области

Начат ____________________ 20____ г.

0 кончен __________________ 20____г.

На ________ листах
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от 18 ноября 2020 года № 369
г. Брянск

О признании утратившими силу отдельных приказов департамента
сельского хозяйства Брянской области

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства Брянской области от 2 сентября 2019 года
№ 409-п «О разработке и утверждении административных регламентов осуществления регионального государст-
венного контроля (надзора) и административных регламентов предоставления государственных услуг», Положением
о предоставлении социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам, проживающим на сель-
ских территориях», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 мая 2019 года
№ 696, постановлением Правительства Брянской области от 16 марта 2020 года № 85-п «Об утверждении Положения
о порядке формирования и утверждения списков, выдачи свидетельств о предоставлении социальных выплат на
строительство (приобретение) жилья гражданам, проживающим на сельских территориях, — участникам меро-
приятий по улучшению жилищных условий в рамках государственной программы Российской Федерации «Ком-
плексное развитие сельских территорий»:

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Признать утратившими силу приказы департамента сельского хозяйства Брянской области:
от 14 февраля 2018 года № 27 «Об утверждении административного регламента по предоставлению государст-

венной услуги «Предоставление социальной выплаты на строительство (приобретение) жилья гражданам, прожи-
вающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам»;

от 29 марта 2018 года № 82 «О внесении изменений в приказ департамента сельского хозяйства Брянской области
от 14 февраля 2018 года № 27 и административный регламент по предоставлению государственной услуги «Предо-
ставление социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам, проживающим в сельской мест-
ности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам»;

от 29 июля 2018 года № 177 «О внесении изменений в административный регламент по предоставлению госу-
дарственной услуги «Предоставление социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам, про-
живающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам».

2. Отделу развития сельских территорий (Наумова С. Н.) разместить настоящий приказ на официальном сайте
департамента сельского хозяйства Брянской области.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента Шапова-
лова С.Г.

Врио по руководству департаментаментом                                                                                                       В. В. Ториков

от 25 декабря 2024 года № 587
г. Брянск

Об утверждении административного регламента предоставления государственной
услуги по предоставлению субсидий сельскохозяйственным товаропроизводителям
Брянской области, кроме граждан, ведущих личное подсобное хозяйство,
на повышение плодородия почв

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг», постановлением администрации Брянской области от 06.09.2010 года № 917
«Об утверждении порядка разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных
функций (предоставления государственных услуг)»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления государственной услуги по предостав-

лению субсидий сельскохозяйственным товаропроизводителям Брянской области, кроме граждан, ведущих личное
подсобное хозяйство, на повышение плодородия почв.

2. Приказ департамента сельского хозяйства Брянской области от 09.12.2013 года № 666 «Об утверждении админи-
стративного регламента предоставления государственной услуги по предоставлению субсидий на реализацию отдельных
мероприятий по повышению плодородия почв государственной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирова-
ние рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Брянской области» (2012–2015 годы)» отменить.

3. Настоящий приказ разместить на сайте департамента сельского хозяйства Брянской области и опубликовать
в средствах массовой информации.

4. Контроль за исполнением данного приказа возложить на начальника отдела растениеводства департамента
Киневу Н. П.

Директор департамента                                                                                                                                           Б. И. Грибанов

ДЕПАРТАМЕНТ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

ДЕПАРТАМЕНТ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
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УТВЕРЖДЕН
приказом департамента сельского хозяйства

Брянской области
от 25 декабря 2014 года № 587

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления государственной услуги по предоставлению субсидий сельскохозяйственным

товаропроизводителям Брянской области, кроме граждан, ведущих личное подсобное хозяйство,
на повышение плодородия почв

I. Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента

Административный регламент (далее — Регламент) предоставления государственной услуги по предоставлению
субсидий сельскохозяйственным товаропроизводителям Брянской области, кроме граждан, ведущих личное под-
собное хозяйство, на повышение плодородия почв на следующие цели:

возмещение части затрат за выполненные работы по известкованию кислых почв;
возмещение части затрат за выполненные работы по фосфоритованию кислых почв;
возмещение части затрат за выполненные работы по созданию электронных баз геоинформационных систем;
возмещение части затрат за выполненные работы по агрохимическому обследованию сельскохозяйственных уго-

дий (далее — государственная услуга) разработан в целях повышения качества и доступности предоставления госу-
дарственной услуги. Регламент устанавливает стандарты предоставления государственной услуги, состав, последо-
вательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения,
формы контроля за исполнением Регламента, досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий
(бездействий) департамента сельского хозяйства Брянской области (далее — Департамент), а также должностных
лиц, ответственных за предоставление государственной услуги.

1.2. Круг заявителей.
Право на получение государственной услуги имеют сельскохозяйственные товаропроизводители Брянской обла-

сти, кроме граждан, ведущих личное подсобное хозяйств (далее — Получатели субсидий).
1.3. Порядок информирования о предоставлении государственной услуги.
1.3.1. Государственная услуга предоставляется Департаментом.
1.3.2. Структурным подразделением Департамента, ответственным за предоставление государственной услуги,

является отдел растениеводства.
1.3.3. Место нахождения Департамента для направления документов и обращений по вопросам предоставления

государственной услуги: 241050, Брянская область, г. Брянск, ул. Горького, 58.
1.3.4. Контактные телефоны Департамента:
— приемная Департамента — 8(4832) 72-62-65, факс 8 (4832) 66-27-48;
— начальник отдела растениеводства — 8 (4832) 74-66-87;
— специалисты отдела растениеводства — 8 (4832)74-35-56,74-95-13.
Режим работы Департамента:
понедельник — четверг с 8 час. 30 мин. до 17 час 45 мин.,
пятница с 8 час. 30 мин. до 16 час. 30 мин.,
перерыв на обед с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин.,
суббота-воскресенье — выходные дни.
1.3.6. Официальный сайт Департамента в информационно телекоммуникационной сети «Интернет»:
— selcom@-na-link.ru.
1.3.7. Адрес электронной почты для направления сообщений:
— agronom32@mail.ru.
Консультации по вопросам предоставления государственной услуги предоставляются:
— по письменным обращениям;
— по телефону;
— по электронной почте.
1.3.8. При консультировании по письменным обращениям ответ на обращение направляется почтой в адрес за-

явителя в срок, не превышающий 30 дней с момента поступления письменного обращения.
1.3.9. При осуществлении консультирования на телефонные звонки и устные обращения, специалисты отдела ра-

стениеводства обязаны в соответствии с поступившим запросом, представлять информацию по следующим вопросам:
а) о перечне документов, необходимых для предоставления государственной услуги;
б) о порядке и сроках предоставления государственной услуги;
в) по иным вопросам, касающимся предоставления государственной услуги.
1.3.10. При консультировании по электронной почте ответ на обращение заявителя направляется на электрон-

ный адрес заявителя в срок, не превышающий 7 рабочих дней с момента поступления обращения, при ответах на
вопросы, перечень которых установлен пунктом 1.3.9. Регламента. В иных случаях, ответ на обращение направ-
ляется по электронной почте на электронный адрес заявителя в срок, не превышающий 30 календарных дней с мо-
мента поступления обращения.

1.3.11. Подробную информацию о порядке предоставления государственной услуги можно получить в средствах
массовой информации, в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет», с использованием федеральной
государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»,
региональной государственной информационной системы «Портал государственных услуг Брянской области».

II. Стандарт предоставления государственной услуги
2.1. Наименование государственной услуги — предоставление субсидий сельскохозяйственным товаропроизво-

дителям Брянской области, кроме граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на повышение плодородия почв.
Субсидии предоставляются на следующие цели:

возмещение части затрат за выполненные работы по известкованию кислых почв;
возмещение части затрат за выполненные работы по фосфоритованию кислых почв;
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возмещение части затрат за выполненные работы по созданию электронных баз геоинформационных систем;
возмещение части затрат за выполненные работы по агрохимическому обследованию сельскохозяйственных угодий.
2.2. В процессе предоставления государственной услуги Департамент взаимодействует с государственными ка-

зенными учреждениями Брянской области «Районные управления сельского хозяйства» (далее — районные управ-
ления сельского хозяйства) в части получения сводной справки-расчета и пакета документов и управлением феде-
ральной налоговой службы России по Брянской области (далее - налоговая служба) в части получения выписки из
единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей.

Сведения о местонахождении, контактных телефонах районных управлений сельского хозяйства приводятся в
приложении 1 к Регламенту.

2.3. Результатом предоставления государственной услуги является:
1) принятие решения о предоставлении субсидии и выплата субсидии;
2) принятие решения об отказе в предоставлении субсидии и уведомление об отказе в предоставлении субсидии.
2.4. Срок предоставления государственной услуги не может превышать пятнадцать рабочих дней со дня приня-

тия решения о предоставлении государственной услуги, при этом, в случае принятия решения об отказе в предо-
ставлении государственной услуги, не позднее чем через три рабочих дня со дня рассмотрения представленных до-
кументов заявителю направляется уведомление в письменной форме об отказе в предоставлении государственной
услуги с указанием причины отказа.

2.5. Правовые основания для предоставления государственной услуги.
Предоставление государственной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными актами:
— Конституция Российской Федерации (с поправками);
— Федеральный закон от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-

ципальных услуг» (с последующими изменениями);
— Постановление администрации Брянской области от 06.09.2010 года № 917 «Об утверждении порядка раз

работки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций и административ-
ных регламентов (предоставления государственных услуг) (с последующими изменениями);

— Постановление Правительства Брянской области от 30.12.2013 года № 855-п «Об утверждении государствен-
ной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья
и продовольствия Брянской области» (2014-2020 годы) (с последующими изменениями);

— Постановление Правительства Брянской области от 07.04.2014 года № 148-п «Об утверждении Порядка пре-
доставления субсидий сельскохозяйственным товаропроизводителям Брянской области, кроме граждан, ведущих
личное подсобное хозяйство, в рамках государственной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Брянской области» (2014—2020 годы)» (с после-
дующими изменениями);

— Положение о департаменте сельского хозяйства Брянской области, утвержденное Указом Губернатора Брян-
ской области от 29.01.2013 года № 67;

— иные правовые акты Российской Федерации, администрации Брянской области, Правительства Брянской
области, регламентирующие предоставление средств государственной поддержки.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нор-
мативными правовыми актами для предоставления государственной услуги:

заявление на предоставление субсидий в целях возмещения затрат по мероприятиям программы;
заявление о даче согласия на осуществление главным распорядителем бюджетных средств, предоставившим

субсидию, и органами государственного финансового контроля (надзора) проверок соблюдения сельскохозяйствен-
ным товаропроизводителем условий, целей и порядка предоставления субсидий в соответствии с пунктом 5 статьи
78 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

справка-расчет на предоставление субсидии;
выписка из единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, со-

держащая сведения о видах экономической деятельности (представляется по желанию сельскохозяйственного то-
варопроизводителя) - данные сведения получают в результате межведомственного взаимодействия с налоговой служ-
бы. Получение документов и информации из налоговой службы осуществляется в том числе в электронной форме с
использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия;

справка о размере посевных площадей, имеющихся у сельскохозяйственного товаропроизводителя, заверен-
ная сельскохозяйственным товаропроизводителем — получателем субсидии и районным управлением сельского хо-
зяйства.

Требования к составу документов, необходимых для предоставления государственной услуги:
1) по предоставлению субсидии на возмещение затрат за выполненные работы по известкованию кислых почв

— копии:
— договоров выполнения работ по известкованию кислых почв;
— договоров на изготовление проектно-сметной документации (далее — ПСД) по выполнению работ по известко-

ванию кислых почв;
— платежных документов, подтверждающих факт оплаты ПСД и работ по известкованию кислых почв;
— актов выполненных работ по известкованию кислых почв;
— актов приема-передачи ПСД на выполнение работ по известкованию кислых почв;
2) по предоставлению субсидии на возмещение затрат за выполненные работы по фосфоритованию кислых почв

— копии:
— договоров выполнения работ по фосфоритованию кислых почв;
— договоров на изготовление проектно-сметной документации (далее — ПСД) по выполнению работ по фосфо-

ритованию кислых почв;
— платежных документов, подтверждающих факт оплаты ПСД и работ по фосфоритованию кислых почв;
— актов выполненных работ по фосфоритованию кислых почв;
— актов приема-передачи ПСД на выполнение работ по фосфоритованию кислых почв;
3) по предоставлению субсидии за выполненные работы по агрохимическому обследованию сельскохозяйствен-

ных угодий — копии:
— договоров на выполнение работ по агрохимическому обследованию сельскохозяйственных угодий;
— актов выполненных работ;
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— платежных документов, подтверждающих факт оплаты выполненных работ;
— по предоставлению субсидии за выполненные работы по созданию электронных баз геоинформационных си-

стем — копии:
— договоров на выполнение работ по созданию электронных баз геоинформационных систем;
— актов выполненных работ;
— платежных документов, подтверждающих факт оплаты выполненных работ.
Все копии представленных документов, кроме платежных поручений, должны быть заверены в установленном

порядке сельскохозяйственным товаропроизводителем — получателем субсидии.
Копии платежных поручений заверяются кредитной организацией.
2.7. Департамент не вправе требовать от заявителя осуществление действий, в том числе согласований, необхо-

димых для получения государственной услуги, связанных с обращением в иные государственые органы, организа-
ции, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, являющихся необходимыми для предостав-
ления государственой услуги, утвержденных нормативными правовыми актами Брянской области.

2.8. Районное управление сельского хозяйства в течение 20 дней со дня получения документов от заявителя пред-
ставляет в Департамент сводные справки-расчеты вместе с документами на предоставление государственной услуги.

2.9. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, от-
сутствуют.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги:
а) не предоставление полного перечня документов, предусмотренных п. 2.6. настоящего Регламента;
б) несоблюдение сроков предоставления документов.
2.11. Предоставление государственной услуги осуществляется на безвозмездной основе.
2.12. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении государственной услуги

и при получении результата.
2.12.1. Время ожидания в очереди при подаче документов в Департамент на предоставление государственной

услуги составляет не более 15 минут.
2.12.2. Время ожидания в очереди при получении письменного уведомления об отказе в предоставлении госу-

дарственной услуги с указанием причин отказа в Департаменте составляет не более 15 минут.
2.13. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги.
Регистрация поступивших на рассмотрение в Департамент сводных справок-расчетов и документов на предо-

ставление государственной услуги осуществляется специалистами отдела растениеводства в течение одного рабочего
дня со дня их поступления.

2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга, местам для заполнения
запросов о предоставлении государственной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и переч-
нем документов, необходимых для предоставления государственной услуги.

2.14.1. Помещение, в котором предоставляется государственная услуга, размещается в отдельно стоящем здании
по адресу: — 241050, Брянская область, г. Брянск, ул. Горького, 58., каб. 62.

2.14.2. Вход в здание оборудован вывеской с наименованием исполнительного органа государственной власти -
Департамента.

2.14.3. На территории, прилегающей к месторасположению Департамента, оборудованы места для парковки
специальных автотранспортных средств. Доступ заявителей к парковочным местам бесплатный.

2.14.4. Помещения для непосредственного взаимодействия должностных лиц с заявителями комфортны для за-
явителей и оптимальны для работы должностных лиц.

2.14.5. На информационных стендах в Департаменте размещается следующая информация:
— схема размещения специалистов и режим приема ими заявителей;
— извлечение из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие

деятельность по предоставлению государственной услуги;
— текст административного регламента (полная версия или извлечение);
перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;
— образцы оформления документов, необходимых для предоставления государственной услуги и требования к ним;
— таблица сроков предоставления государственной услуги в целом и максимальных сроков отдельных админи-

стративных процедур, в том числе время нахождения в очереди, время приема документов;
— основания отказа в предоставлении государственной услуги;
— порядок получения консультаций.
2.14.6. В коридоре здания на стендах располагаются схемы размещения средств пожаротушения и путей эва-

куации посетителей. Здание оборудовано системой оповещения о возникновении пожарной опасности.
2.14.7. Все помещения здания оборудованы информационными табличками с указанием номера кабинета и на-

именованием структурного подразделения.
2.14.8. Помещение, в котором осуществляется прием заявителей (кабинет 62 — отдел растениеводства) обес-

печено необходимой мебелью, оборудованием, вычислительной и электронной техникой с установленными спра-
вочно-информационными системами, средствами связи, печатающими и сканирующими устройствами, канцеляр-
скими принадлежностями, информационными и методическими материалами.

2.15. Показатели доступности и качества предоставления государственной услуги.
2.15.1. Показатели доступности государственной услуги:
а) удобная транспортная доступность к месту предоставления государственной услуги;
б) обеспечение беспрепятственного доступа лиц к помещениям, в которых предоставляются государственные

услуги;
в) размещение информации о порядке предоставления государственной услуги на официальном сайте Департа-

мента, в информационно телекоммуникационной сети «Интернет»;
г) размещение информации о порядке предоставления государственной услуги на информационных стендах.
2.15.2. Показатели качества предоставления государственной услуги:
а) соблюдение стандарта предоставления государственной услуги;
б) возможность получения заявителями информации о ходе предоставления государственной услуги, в том числе

с использованием информационно-коммуникационных технологий;
в) отсутствие обоснованных жалоб заявителей на действия (бездействие) и решения, осуществляемые (прини-

маемые) в ходе предоставления государственной услуги.
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III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур,
требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных

процедур в электронной форме
3.1. Блок-схема последовательности действий при предоставлении государственных услуг приводится в Прило-

жении 2 к Регламенту.
3.2. Предоставление государственных услуг включает в себя следующие административные процедуры:
а) прием и регистрация сводной справки-расчета и пакета документов;
б) рассмотрение представленного пакета документов на соответствие требованиям Регламента;
в) издание приказа на выплату субсидии либо направление заявителю уведомления об отказе в предоставлении

государственных услуг;
г) перечисление субсидии.
3.3. Требования к порядку выполнения административной процедуры - прием и регистрация сводной справки-

расчета и пакета документов.
3.3.1. Основанием для начала административной процедуры является поступление в Департамент из районных

управлений сельского хозяйства сводных справок-расчетов и документов на предоставление государственных услуг.
3.3.2. Сводные справки-расчеты и пакеты документов представляются в Департамент через районные управле-

ния сельского хозяйства лично либо направляются заказным письмом (бандеролью) с уведомлением о получении.
3.3.3. Рассмотрение документов осуществляется после регистрации, в день поступления в Департамент.
3.3.4. Контроль за выполнением административной процедуры осуществляет начальник отдела растениеводства

Департамента в форме текущего мониторинга предоставления государственной услуги.
3.3.5. Должностными лицами, ответственными за рассмотрение документов, являются специалисты отдела ра-

стениеводства Департамента.
3.4. Требования к порядку выполнения административной процедуры - рассмотрение представленного пакета

документов на соответствие требованиям Регламента.
3.4.1. Основанием для начала административной процедуры является регистрация сводных справок-расчетов

и документов в Департаменте.
3.4.2. При рассмотрении сводных справок-расчетов специалисты отдела растениеводства осуществляют провер-

ку их соответствия требованиям Регламенту.
3.4.3. Специалисты отдела растениеводства Департамента рассматривают представленные сводные справки-рас-

четы и пакеты документов в течение двадцати рабочих дней с даты окончания приема документов.
3.4.4. Контроль за выполнением административной процедуры осуществляется начальником отдела растение-

водства Департамента в форме текущего мониторинга предоставления государственной услуги.
3.4.5. Результатом административной процедуры является установление соответствия или несоответствия пред-

ставленного пакета документов требованиям регламента.
3.5. Требования к порядку выполнения административной процедуры - издание приказа на выплату субсидии

либо направление заявителю уведомления об отказе в предоставлении государственной услуги.
3.5.1. Основанием для начала административной процедуры является завершение административной процеду-

ры, предусмотренной п. 3.4. Регламента.
3.5.2. В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении государственной услуги готовится проект

приказа на выплату субсидии.
3.5.3. Проект приказа на выплату субсидии направляется на подпись директору департамента сельского хозяй-

ства Брянской области (далее — директор департамента) (в его отсутствие — иному уполномоченному лицу).
3.5.4. Регистрация приказа на выплату субсидии осуществляется в день подписания директором департамента

(в его отсутствие — иным уполномоченным лицом).
3.5.5. Специалист отдела растениеводства Департамента представляет заявку в департамент финансов Брянской

области на выделение бюджетных денежных средств.
3.5.6. При получении денежных средств от департамента финансов Брянской области Департамент направляет

их на расчетный счет Получателя субсидий через районное управление сельского хозяйства.
3.5.7. Срок выполнения административной процедуры - пятнадцать рабочих дней с момента рассмотрения пред-

ставленных заявителем документов.
3.5.8. В случае, если по результатам рассмотрения представленного заявителем пакета документов на соответ-

ствие требованиям Регламента принимается решение об отказе в предоставлении государственной услуги, в течение
последующих трех рабочих дней со дня рассмотрения представленных документов об этом уведомляется заявитель
в письменной форме с указанием причины отказа.

3.5.9. Контроль за выполнением административной процедуры осуществляется начальником отдела растение-
водства Департамента в форме текущего мониторинга предоставления государственной услуги.

3.5.10. Результатом выполнения административной процедуры является перечисление денежных средств на
расчетный счет Получателя субсидий через районное управление сельского хозяйства либо направление заявителю
уведомления об отказе в предоставлении государственных услуг.

IV. Формы контроля за предоставлением государственной услуги
4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными про-

цедурами по предоставлению государственной услуги, принятием решений специалистами осуществляется долж-
ностными лицами, ответственными за организацию работы по предоставлению государственной услуги .

4.2. Специалисты отдела растениеводства Департамента несут персональную ответственность за соблюдение сро-
ков и порядка выполнения административных процедур, установленных Регламентом.

4.3. Персональная ответственность специалистов отдела растениеводства закрепляется в их должностных рег-
ламентах в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.4. Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения специалистами
отдела растениеводств положений Регламента — начальником отдела растениеводства Департамента.

4.5. Контроль за полнотой и качеством предоставления государственной услуги включает в себя проведение проверок,
выявление и устранение нарушений прав заявителей, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей,
содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов отдела растениеводства Департамента.



186

4.5.1.Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании годовых планов работы Департамента) и
внеплановыми (осуществляться на основании жалоб граждан на действия (бездействия) должностных лиц Депар-
тамента).

4.5.2. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением государственной услуги
(комплексные проверки), или отдельный вопрос, связанный с предоставлением государственной услуги (тематиче-
ские проверки).

4.6. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется
привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия)
Департамента, а так же его должностных лиц

5.1. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) департа-
мента, а также его должностных лиц.

5.1.1. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Фе-

дерации, нормативными правовыми актами Брянской области для предоставлени государственной услуги;
4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области для предоставления государственной
услуги у заявителя;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания для отказа не предусмотрены федеральными
законами и принятыми нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми ак-
тами Брянской области;

6) требование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не предусмотренной норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области;

7) отказ органа, предоставляющего государственную услугу, должностного лица, предоставляющего государст-
венную услугу в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государст-
венной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.2. Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы.
5.2.1. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Департамент. Жа-

лобы на решения, принятые Департаментом, подаются в Правительство Брянской области.
5.2.2. Жалоба может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием

информационно телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта Депарамента, единого портала госу-
дарственных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.2.3.  Жалоба должна содержать:
1) наименование органа, предоставляющего государственные услуги, должностного лица органа, предоставляю-

щего государственную услугу, либо государственного служащего, решения и действия (бездействие) которых обжа-
луются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического
лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) кон-
тактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть на-
правлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего государственную
услугу, должностного лица органа, предоставляющего государственную услугу, либо государственного служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предо-
ставляющего государственную услугу, должностного лица органа, предоставляющего государственную услугу либо
государственного служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие
доводы заявителя, либо их копии.

5.2.4. Жалоба, поступившая в департамент подлежит регистрации не позднее следующего рабочего дня со дня
её поступления.

5.2.5. Жалоба, поступившая в Департамент, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полно-
мочиями по рассмотрению жалоб, в течении пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования
отказа Департамента в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в
случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течении пяти рабочих дней со дня ее
регистрации. Правительство Российской Федерации вправе установить случаи, при которых срок рассмотрения жа-
лобы может быть сокращен.

2.5.6. По результатам рассмотрения жалобы Департамент, предоставляющий государственную услугу, прини-
мает одно из следующих решений:

1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом,
предоставляющим государственную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государст-
венной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области, а также в
иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.
5.2.7. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.2.5. Регламента, заявителю

в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о резуль-
татах рассмотрения жалобы.

5.2.8. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава администра-
тивного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб
незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.
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Приложение 1
к административному регламенту предоставления

государственной услуги по предоставлению субсидий
сельскохозяйственным товаропроизводителям

Брянской области, кроме граждан, ведущих личное
подсобное хозяйство, на повышение плодородия почв

СВЕДЕНИЯ
о местах нахождения и номерах телефонов ГКУ Брянской области — районные

управления сельского хозяйства участвующих

/     
      

1 2 3 4 

1. 
   «  

   
» 

242300, . , -  , 2 
. 8-483-54 

9-13-41 

2. 
   «  

   
» 

241524, . , . , 
. , 2 91-11-14 

3. 
   «  

   
» 

243360, . , . , 53 . 8-483-41 2-19-81 

4. 
   «  

   
» 

243650, . , . , 10 . 8-483-40 2-15-61 

5. 
   «  

   
» 

242730, . , . ,! . 8-483-32 9-15-75 

6. 
   «  

   
» 

242630, . , . , 141 . 8-483-33 3-15-34 

7. 
   «  

   
» 

242030, . , . , 8 .8-483-44 3-06-21 

8. 
   «  

   
» 

242800, . , . , 1 . 8-483-34 3-16-31 

9. 
   «  

   
» 

242022, . , 
. , 206 

. 8-483-58 2-19-73 

10. 
   «  

   
» 

242500, . , . , 64 .8-483-35 2-46-88 

11. 
   «  

   
» 

242820, . , . , 107 . 8-483-38 9-17-54 

12. 
   «  

   
» 

243040, . , . , 45 . 8-483-47 2-15-81 

13. 
   «  

   
» 

243100, . , 
.  , 13  .8-483-36 4-16-23 

14. 
   «  

   
» 

242400, . , . , 1 . 8-483-55 9-15-57 

15. 
   «  

   
» 

243160, .  , . 
, 6 .8-483-46 9-18-63 

16. 
   «  

   
» 

243220, . , . , 6 . 8-483-39 2-23-56 

17. 
   «  

   
» 

242130, . , 
.  , 21 . 8-483-42 2-22-69 

18. 
   

«    
 » 

243020, . , .  
, 2 . 8-483-43 3-39-12 

19. 
   «  

   
» 

243550, . , . , 1 . 8-483-49 2-13-91 

20. 
   «  

   
» 

243400, . , .  
, 3  . 8-483-45 3-04-23 
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Приложение 2
к административному регламенту предоставления

государственной услуги по предоставлению
субсидий сельскохозяйственным

товаропроизводителям Брянской области, кроме
граждан, ведущих личное подсобное хозяйство,

на повышение плодородия почв

Блок-схема

последовательности действий при предоставлении государственной услуги

21. 
   «  

   
» 

242750, . , . , 1 . 8-483-31 2-12-46 

22. 
   «  

   
» 

242440, . , . , 4 . 8-483-56 9-12-83 

23. 
   «  

   
» 

243240, . , . , 2  . 8-483-48 2-22-39 

24. 
   «  

   
» 

242200, . , . , 1 . 8-483-53 2-19-85 

25. 
   «  

   
» 

243500, . , . , 43 . 8-483-30 9-16-78 

26. 
   «  

   
» 

242220, . , . , 22 . 8-483-52 2-21-46 

27. 
   «  

   
» 

243200, . , .   . 8-483-51 2-23-50 

Поступление в Департамент сводной справки — расчета и пакета документов на предоставление
государственной услуги по предоставлению субсидий сельскохозяйственным товаропроизводителям

Брянской области, кроме граждан, ведущих личное подсобное хозяйство,
по повышению плодородия почв

Регистрация и рассмотрение сводной справки—расчета и пакета документов в отделе
растениеводства Департамента

Представленные справки-расчеты и документы
соответствуют требованиям, установленным

пунктом 2.6. Регламента

Подготовка и направление за-
явителю уведомления об отказе

Наличие оснований для отказа
и предоставлении государственной услуги

Повторное предоставление
заявителя необходимых

документов

Подготовка приказа на выплату субсидии
Подготовка проекта уведомления

об отказе в предоставлении
государственной услуги

Подписание и направление
уведомления об отказе

в предоставлении
государственной услуги

да

нет

нет

да

да



189

от 14 октября 2021 года № 526 
г. Брянск

О признании утратившими силу приказов департамента семьи,
социальной и демографической политики Брянской области

В соответствии с Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре)
и муниципальном контроле в Российской Федерации» и постановлением Правительства Брянской области от 14 сен-
тября 2021 года № 376-п «Об утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) в сфере
социального обслуживания»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Признать утратившими силу приказы департамента:
от 12 марта 2020 года № 112 «Об утверждении административного регламента осуществления департаментом

семьи, социальной и демографической политики Брянской области регионального государственного контроля (над-
зора) в сфере социального обслуживания на территории Брянской области»;

от 04 сентября 2020 года № 344 «О внесении изменений в административный регламент «Осуществление депар-
таментом семьи, социальной и демографической политики Брянской области регионального государственного конт-
роля (надзора) в сфере социального обслуживания на территории Брянской области».

2. Начальникам отделов департамента, осуществляющим полномочия по региональному государственному конт-
ролю (надзору) в сфере социального обслуживания (Галицкий В.В., Язвенко Е.А., Лукичева О.А.) ознакомить с настоя-
щим приказом сотрудников департамента, уполномоченных на проведение контрольных (надзорных) мероприятий.

3. Главному консультанту группы внутреннего аудита (Сидорова Ю.Н.) обеспечить размещение сведений о на-
стоящем приказе в информационной системе momtoring.ar.gov.ru.

4. Начальнику отдела информатизации отрасли департамента (Фомин А.Л.) разместить настоящий приказ на
сайте департамента семьи, социальной и демографической политики Брянской области в разделе «Контрольно-над-
зорная деятельность» в подразделе «Федеральный закон РФ от 31.07.2020 № 248-ФЗ».

5. Настоящий приказ вступает в силу 1 января 2022 года.
6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента Лу-

жецкую Л. М.

Заместитель директора департамента                                                                                                            Лужецкая Л .М.

от 27 июня 2024 № 63-п
г. Брянск

О внесении изменений в приказ департамента строительства Брянской области 
от 17.01.2024 № 2-п«О передаче департаментом строительства Брянской области
полномочий получателя средств из бюджета Брянской области по перечислению
межбюджетных трансфертов»

В соответствии с пунктом 6 статьи 5 Закона Брянской области от 4 декабря 2023 года № 95-З «Об областном бюд-
жете на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», распоряжением Правительства Брянской области от
26декабря2023 года№ 379-рп «Об утверждении перечня межбюджетных трансфертов из областного бюджета в бюд-
жеты муниципальных образований в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих
целевое назначение, предоставление которых в 2024 году осуществляется в пределах суммы, необходимой для опла-
ты денежных обязательств по расходам получателей средств бюджетов муниципальных образований, источником
финансового обеспечения которых являются данные межбюджетные трансферты»

ПРИКАЗЫВАЮ:
Внести в приказ департамента строительства Брянской области от 17.01.2024 № 2-п «О передаче департаментом

строительства Брянской области полномочий получателя средств из бюджета Брянской области по перечислению
межбюджетных трансфертов» (в редакции от 05.02.2024 № 13-п, от 12.02.2024 № 15-п,от 15.02.2024 № 17-п,от
19.02.2024 №21-п,от 05.03.2024 № 26-п,от 13.03.2024 № 29-п, от 19.03.2024 № 30-п, от 25.03.2024 № 34-п, от
28.03.2024 № 39-п, от 03.04.2024 № 40-п, от16.04.2024 № 47-п, от 18.04.2024 № 48-п, от 21.05.2024 № 56-п, от
18.06.2024 № 61-п, от 26.06.2024 № 62-п)следующие изменения:

1.1.Подпункт «в)» пункта 2 дополнить абзацем следующего содержания:
«коду классификации расходов бюджета Брянской области 819 0702 161 Е1 98060 522 (982415003009)
коду классификации доходов местных бюджетов 000 2 02 20077 04 0000 150 «Субсидии бюджетам на софинан-

сирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности»»;

ДЕПАРТАМЕНТ СЕМЬИ
СОЦИАЛЬНОЙ И ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

ДЕПАРТАМЕНТ СТРОИТЕЛЬСТВА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
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В перечне муниципальных районов и городских округов  Брянской области, в бюджеты которых перечис-
ляются межбюджетные трансферты в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих
целевое назначение, предоставление которых в 2024 году осуществляется в пределах суммы, необходимой для
оплаты денежных обязательств по расходам получателей средств бюджетов муниципальных образований, источ-
ником финансового обеспечения которых являются данные межбюджетные трансферты, утвержденном приказом
департамента строительства Брянскойобласти от 17.01.2024 № 2-п «О передаче департаментом строительства
Брянской области полномочий получателя средств из бюджета Брянской области по перечислению межбюджет-
ных трансфертов» (в редакции от 05.02.2024 № 13-п, от 12.02.2024  № 15-п, от 15.02.2024 № 17-п, от 19.02.2024
№ 21-п, от 05.03.2024 № 26-п, от 13.03.2024 № 29-п, от19.03.2024 № 30-п, от 28.03.2024 № 39-п, от 03.04.2024
№ 40-п, от 16.04.2024 № 47-п, от 18.04.2024 № 48-п, от 21.05.2024 № 56-п, от18.06.2024 № 61-п, от 26.06.2024
№ 62-п) строку:

изложить в редакции:

2. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор департамента                                                                                                                                         Е. Н. Захаренко

  
  

   
    

 
009 

16.ED.053, 982315002009, 
20.ED.018, 20.ED.019, 
25.S .047, 20.ED.015, 

19.EN.026, 982315002002, 
982215001009 

982415003009

  
  

    
   

  
009 

16.ED.053, 982315002009, 
20.ED.018, 20.ED.019, 
25.S .047, 20.ED.015, 

19.EN.026, 982315002002, 
982215001009, 
9982415003009 



191

СОДЕРЖАНИЕ

ВВЕДЕНИЕ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3

СОБЛЮДЕНИЕ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА В ХОДЕ ПРОВЕДЕНИЯ
СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

СОЦИАЛЬНЫЕ И ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПРАВА  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22

Соблюдение трудовых прав граждан  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22
Соблюдение жилищных прав граждан  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34
Права граждан в сфере жилищно-коммунального хозяйства  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43
Соблюдение прав граждан на охрану здоровья и медицинскую помощь  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 48
Соблюдение прав граждан в сфере социального обеспечения . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55
Соблюдение прав детей  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68
Право на благоприятную окружающую среду в современных условиях  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75
Соблюдение прав граждан, подвергшихся воздействию радиации . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .84

ГРАЖДАНСКИЕ ПРАВА  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89

Гарантия защиты прав человека и гражданина  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89
Соблюдение прав человека в местах принудительного содержания.
Ресоциализация и социальная адаптация граждан, преступивших закон  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93

СОДЕЙСТВИЕ ПРАВОВОМУ ПРОСВЕЩЕНИЮ И ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВОМУ
ОБРАЗОВАНИЮ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 106

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ И СОТРУДНИЧЕСТВО  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 114

Взаимодействие с государственными и муниципальными органами
Брянской области, территориальными подразделениями федеральных органов власти  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 114
Взаимодействие с региональными общественными объединениями и организациями  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 118
Заседания экспертного Совета при Уполномоченном по правам человека –
одна из форм сотрудничества с государственными органами
и общественными организациями  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 119

ИТОГИ 2022 ГОДА НА ЯЗЫКЕ ЦИФР  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129

Указ Губернатора Брянской области от 26.02.2013 г. № 170 
«Об утверждении Положения об управлении информационного
обеспечения деятельности Губернатора Брянской области
и Правитель ства Брянской области администрации Губернатора
Брянской области и Правительства Брянской области» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136

Указ Губернатора Брянской области от 01.04.2013 г. № 301
«Об утверждении Положения об управлении государственной
службы и организационной работы администрации
Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138

Указ Губернатора Брянской области от 22.04.2013 г. № 350
«О внесении изменений в указ Губернатора Брянской области
от 26 февраля 2013 г. № 170 «Об утверждении
Положения об управлении информационного обеспечения
деятельности Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области администрации Губернатора
Брянской области и Правительства Брянской области» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 142

Указ Губернатора Брянской области от 20.07.2016 г. № 241
«О внесении изменений в Положение об управлении информационного
обеспечения деятельности Губернатора Брянской области
и Правительства Брянской области администрации
Губернатора Брянской области и Правительства Брянской области»   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 142

Указ Губернатора Брянской области от от 15 августа 2024 г № 145
«О внесении изменений в состав оперативного штаба
Брянской области для реализации мер, осуществляемых
в Брянской области в соответствиис Указом Президента
Российской Федерации от 19 октября 2022 г. № 757» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143

Постановление Правительства Брянской области от 5.08.20IЗ r. № 394-п
«О признании утратившими силу отдельных постановлений
администрации области»  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 144

Постановление Правительства Брянской области от 04.03.2016 г. № 133-п
«Об утверждении Положения о художественноэкспертном совете
по народным художественным промыслам и его состава» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 144

Постановление Правительства Брянской области от 09.12.2019 г. № 584-п
«О внесении изменений в состав межведомственной комиссии
по профилактике правонарушений на территории Брянской области»  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 146

Постановление Правительства Брянской области от 16.11.2020 г. № 524-п
О внесении изменений в состав межведомственной комиссии
по профилактике правонарушений на территории Брянской области»  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 147

Постановление Правительства Брянской области от 02.08.2021 г. №302-п
«О внесении изменений в Положение о комиссии по предупреждению
и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной
безопасности в Брянской области»  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 147



ОФИЦИАЛЬНАЯ БРЯНЩИНА
Информационный бюллетень

Учредитель — Правительство Брянской области

Издатель — департамент внутренней политики Брянской области, 

241050, г. Брянск, ул. Ромашина, д. 6

Главный редактор — Н.М. Точилина

Адрес редакции: 241050, г. Брянск, ул. Ромашина, д. 6

Тел. (4832) 32-58-25

Распространяется бесплатно.
Подписано в печать 10.12.2024. Формат 60×84 1/8. Бумага газетная. 

Печать офсетная. Гарнитура «SchoolBookC». Печ. л. 24. Тираж 180. Заказ 3608.

ГБУ «ИД «Брянская пресса»
241019, г. Брянск, пр]т Ст. Димитрова, 40

12+

Постановление Правительства Брянской области от 27.09.2021 г. № 403-п
«О переводе земельного участка площадью 9888 кв. м из категории
земель сельскохозяйственного назначения в категорию земель
промышленности и иного специального назначения» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 148

Постановление Правительства Брянской области от 20 декабря 2021 г. № 580-п
«О внесении изменений в состав межведомственной комиссии
по профилактике правонарушений на территории Брянской области»  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 149

Постановление Правительства Брянской области от 22.04.2024 г. № 180-п
«О признании утратившими силу некоторых правовых актов
администрации Брянской области» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 149

Постановление Администрации Брянской области от 16.08.2010 г. № 809
«Об утверждении финансовых нормативов в целях регулирования
межбюджетных отношений» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150

Распоряжение Правительства Брянской области от 17.07.2013 г. № 91-рп
«Об утверждении Положения о координационном совете
по профессиональному образованию Брянской области». . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 151

Распоряжение Правительства Брянской области от 14.02.2022 г. № 18-рп
«Об утверждении регионального плана мероприятий по реализации
в Брянской области в 2022–2025 годах Стратегии государственной
национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года»   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 155

Распоряжение Правительства Брянской области от 15.04.2024 г. № 95-рп
«О внесении изменений в перечень государственных программ Брянской области»   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 168

Приказ Администрации Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области от 20.09.2014 г. № 391-пр «О Порядке уведомления
представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения
государственного гражданского служащего Брянской области,
замещающего должность государственной гражданской службы
в администрации Губернатора Брянской области и Правительства
Брянской области, к совершению коррупционных правонарушений» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 178

Приказ Департамента сельского хозяйства Брянской области
от 18.11.2020 г. № 369 «О признании утратившими силу отдельных
приказов департамента сельского хозяйства Брянской области» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 181

Приказ Департамента сельского хозяйства Брянской области
от 25.12.2014 г. № 587 «Об утверждении административного регламента
предоставления государственной услуги по предоставлению субсидий
сельскохозяйственным товаропроизводителям Брянской области, кроме
граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на повышение плодородия почв»   .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .181

Приказ Департамента семьи, социальной и демографической политики
от 14.10. 2021 г. № 526 «О признании утратившими силу приказов департамента семьи,
социальной и демографической политики Брянской области» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 189

Приказ Департамента строительства Брянской области от 27.06.2024 г. № 63-п
«О внесении изменений в приказ департамента строительства Брянской области 
от 17.01.2024 № 2-п«О передаче департаментом строительства Брянской области
полномочий получателя средств из бюджета Брянской области по перечислению
межбюджетных трансфертов» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 189


